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Seqguretat Social s

La Junta General aprova El Col-legi estableix i Repassem les activitats

el pressupost de 2017 i renova alguns acords de formatives realitzades
renova part dels carrecs col-laboracié amb entitats | durant el primer

de la Junta de Govern quadrimestre de I'any
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EDITORIAL [

Ana Maria Asama Esteve
Presidenta de I'llltre. Col-legi Oficial de
Graduats Socials de Tarragona

Un any més, el Collegi va organitzar les Jornades de Dret de Treball i de la Seguretat
Social. Podem dir amb satisfaccio que se celebren anualment des de fa 22 anys i que
han passat a ser una cita anual imprescindible en la vida collegial i, el que és més
important, necessaria per als nostres despatxos. Les Jornades no serien possible
sense la participacio dels ponents, col-laboradors i assistents, per aixd vull fer arribar
el meu agraiment a tots els participants que un any més, les heu fet possibles. A més,
permeteu-me que de manera especial, personalitzi també aquest agraiment en el
treball de la directora de les Jornades, I'Excma. Sra. Rosa M. Virolés Pifiol.

En aquest primer quadrimestre de I'any, concretament el dia 27 d'abril, es va celebrar
la Junta General Ordinaria durant la qual es van tractar diversos punts que estaven
indicats en l'ordre del dia, com l'aprovacié del balan¢ i comptes anuals d'ingressos
i despeses del 2016 i del pressupost per a l'exercici 2017, aixi com altres temes que
afecten al present i el futur del Collegi i del nostre col-lectiu. Aquest mateix dia, hi ha
haver eleccions a vocals per a la renovacié parcial de la Junta de Govern. En aquest
sentit, vull fer arribar el meu agraiment a les persones que han cessat, la Sra. Paloma
Martin, per la seva propera jubilacid, i la Sra. Marta Martorell, per haver finalitzat el
temps de mandat, ja que ambdues han dedicat anys de la seva vida col-legial al servei
del nostre Collegi. Aixi mateix, també voldria transmetre el meu agraiment a tots els
que varen presentar candidatura i especialment als nous vocals que varen ser elegits i
que s'han incorporat a la Junta del Collegi.

També hi hagut canvis a la Secretaria del Col-legi, ja que el passat mes de maig, la Sra.
Amparo Pérez Grau, que ha estat durant 28 anys la gerent del Collegi, va accedir a la
jubilacié. Durant tots aquest anys, el seu treball ha estat exemplar i diria més, ha liderat el
Col-legi pel que fa a la seva organitzacio i evolucio, tot recolzant i collaborant amb tots els
presidents que hi ha hagut, aixi com amb els membres de la Junta de Govern i col-legiats.
Aixi ho he pogut comprovar en aguests anys que fa que ostento el carrec de presidenta i
per tant, una vegada més, vull transmetre-li el meu agraiment pel seu treball.

Amb tots aquests canvis, perd amb la mateixa illusié i empenta que caracteritza al
Collegi de Graduats Socials de Tarragona, us convidem ara a llegir aguest nou numero
de la revista Criteri referent al primer quadrimestre d'aquest 2017.
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TEMA DESTACAT

L'actualitat del Dret del Treball i la
Sequretat Social, a debat en una nova
edicio de les Jornades del Col‘legi de
Graduats Socials

Aquesta 22a edici¢ va presentar un format modificat en qué s'hi incloia una sessié de debat

Les Jornades de Dret del Treball i Seguretat Social van tornar a refermar la seva
validesa com a punt de trobada i de discussio de les guestions que afecten I'ambit
de treball dels graduats socials. En aquesta nova edicio d'aquesta activitat forma-
tiva organitzada des del Collegi de Graduats Socials de Tarragona, es va modificar
lleugerament el format tradicional ja que, a més de set ponéencies, es va celebrar
una taula debat.

La d'enguany va ser la 22a edicio d'aquestes Jornades que s'han convertit en una
cita ineludible per als Graduats Socials del camp de Tarragona i de la resta de I'Estat
Espanyol. Mostra d'aixd és que més de 200 persones van presenciar les diverses
ponencies que, com és costum, van estar impartides per professionals de qualitat i
prestigi gue refermen el renom que han anat adquirint les Jornades amb el temps.

De fet, al llarg d'aquesta trajectoria de més de dues decades, les Jornades Debat de
Dret del Treball i de Seqguretat Social han anat aconsequint créixer i consolidar-se.
Perd no només aixo, sind que també s'han convertit en un punt de trobada indis-
pensable per als graduats socials, i per als membres de I'administracio, la judicatura
i la universitat. Aixo els confereix més valor encara, ja que els debats posteriors a les
ponéncies o les converses als passadissos, es nodreixen de la diversitat de punts de
vista procedents dels diversos agents que prenen part en aquesta activitat formativa.



Les jornades es van iniciar el dia 9 de mar¢ amb un acte in-
augural en que hi van participar el president de I'Audiéncia
Provincial de Tarragona, Javier Hernandez, i el dega de la
Facultat de Ciencies Juridiques de la URV, Antoni Pigrau. Tot
seqguit, la Magistrada de la Sala Quarta del Tribunal Suprem
i directora tecnica de les Jornades, Rosa M. Viroles, va pro-
nunciar la primera de les ponéncies, la qual va tractar sobre
"L'externacionalitzacio de serveis laborals: limits, problemati-
ca i llacunes que presenta”. Després va ser el torn de Sara
Pose, Magistrada de la Sala del Social del Tribunal Superior
de Justicia de Catalunya, que va parlar sobre "La indemnit-
zacié per extincio de la relacio laboral, a la llum de la STJUE
de 14/09/2016 (assumpte De Diego Porras)". La darrera de les

Més de 200 persones van
participar en aquesta nova
edicio de les Jornades de
Dret del Treball i de la
Sequretat Social

ponencies pronunciades al llarg del matf va anar a carrec de
Jordi Agusti Julia, Magistrat de la Sala Quarta del Tribunal
Suprem, qui va parlar sobre la "Seguretat Social: subsidi d'IT
per risc d'embaras, maternitat, paternitat. Lacomiadament
en situacio d'IT".

Ja ala tarda, es va donar inici a la taula debat, principal nove-
tat d'aquesta edicié de les Jornades. En aquest collloqui, on
es parlava sobre la "Proteccid de dades i control de les noves
tecnologies en la relaci¢ laboral”, hi va haver una breu intro-
duccio tematica a carrec de Carlos Hugo Preciado, Magistrat
especialista de la Sala del Social del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Catalunya, i Miguel Angel Purcalla, Magistrat del Social
numero 1 de Terrassa. Com en els debats posteriors a cada
ponéncia, la participacid dels assistents va ser clau per enri-
quir les converses i debatre les diverses guestions tractades.

TEMA DESTACAT

El primer dia va finalitzar amb la ponéncia de Maria Luisa Se-
goviano, Magistrada de la Sala Quarta del Tribunal Suprem,
sobre "Contractes, subcontractes i cessi¢ illegal de treballa-
dors. Punts critics".

El segon dia de les Jornades debat de Dret del Treball i Seqgu-
retat Social, es va iniciar fent un "Balang jurisprudencial en
materia de modificacions substancials de les condicions de
treball”, a carrec de Salvador del Rey, Catedratic de Dret del
Treball (ESADE Law School) i Soci i President de I'Institut Cua-
trecasas. Tot sequit, Caridad Gémez Mourelo Castedo, Cap de
la Unitat Central de Coordinacié en matéria de delictes contra
la Hisenda de I'Agencia Tributaria (AEAT), va parlar sobre els
“Ultims criteris a destacar en la tributacié de socis i adminis-
tradors”. | finalment, la Catedratica de Dret del Treball i de
la Seguretat Social de la Universitat Complutense de Madrid,
Maria Emilia Casas,va oferir una ponencia sobre “Problemes
recents de la negociacié col-lectiva. Analisis de la doctrina ju-
risprudencial”.

En els dos dies que van durar,
es van realitzar set ponéncies
i una taula debat a carrec
de prestigiosos magistrats i
catedratics

Tot sequit, va ser el moment de realitzar I'acte de cloenda de
les Jornades, el qual va estar presidit pel conseller de Justicia
de la Generalitat de Catalunya, Carles Mund®o, qui va voler des-
tacar el "merit de portar 22 anys celebrant aquesta activitat
formativa". Davant de I'ampli auditori, Mundo va explicar que
en aquests moments canviants i d'incertesa, és imprescindi-
ble la tasca dels tribunals perd també va voler reconeixer el
valor de la feina feta pels graduats socials. En aquest sentit va
afirmar que “els tribunals dicten senténcia a partir de les de-
mandes dels Graduats Socials" per la qual cosa, tenen un des-



H TEMA DESTACAT

Rosa Maria Virolés Pifiol, Magistrada de la Sala Quarta del
Tribunal Suprem. "L'externacionalitzacié de serveis laborals:
limits, problematica i llacunes que presenta”.

Sara Pose Vidal, Magistrada de la Sala del Social del Tribunal
Superior de Justicia de Catalunya. “"La indemnitzacié per ex-
tincié de la relacié laboral, a la llum de la STJUE de 14/09/2016
(assumpte De Diego Porras)”.

Jordi Agusti Julia, Magistrat de la Sala Quarta del Tribunal
Suprem. "Seguretat Social: subsidi d'IT per risc d'embaras,
maternitat, paternitat. Lacomiadament en situacié d'IT".

<aguretat Social

Carlos Hugo Preciado Domeénech, Magistrat especialista de
la Sala del Social del Tribunal Superior de Justicia de Cata-
lunya. Miguel Angel Purcalla Bonilla, Magistrat del Social
numero 1de Terrassa.

Taula de debat: "Proteccid de dades i control de les noves tec-
nologies en la relacio laboral”.

Maria Luisa Segoviano Astaburuaga, Magistrada de la Sala
Quarta del Tribunal Suprem. "Contractes, subcontractes i ces-
sid illegal de treballadors. Punts critics”.

Salvador del Rey Guanter, Catedratic de Dret del Treball
(ESADE Law School) i Soci i President de I'Institut Cuatre-
casas. "Balanc jurisprudencial en materia de modificacions
substancials de les condicions de treball".



Caridad Gémez Mourelo Castedo, Cap de la Unitat Central
de Coordinacié en matéria de delictes contra la Hisenda de
I'Agencia Tributaria (AEAT). Madrid. "Ultims criteris a destacar
en la tributacio de socis i administradors”.

Maria Emilia Casas Baamonde, Catedratica de Dret del Tre-
ball i de la Seguretat Social de la Universitat Complutense
de Madrid. "Problemes recents de la negociacié col-lectiva.
Analisis de la doctrina jurisprudencial”.

Les entitats col-laboradores,
obsequien als participants de
les Jornades

Un any més, les Jornades van comptar amb la partici-
pacié de diverses entitats col-laboradores del Col-legi de
Graduats Socials de Tarragona. A més d'informar als assis-
tents sobre els seus productes i serveis, moltes d'aquestes
entitats van obsequiar als participants amb diversos pre-
mis que es van sortejar en finalitzar les Jornades.

TEMA DESTACAT

tacat paper en I'ambit social i laboral. EI conseller de Justicia
va afirmar també que els temes tractats durant les Jornades
"son temes molt presents en el dia a dia. Aixi, les ponéencies
sobre externacionalitzacio de serveis laborals, cessié de tre-
balladors i també la referent a qUestions fiscals, sén de molta
actualitat i també tenen repercussio de cara al futur”.

Per la seva banda, la presidenta del Col-legi de Graduats So-
cials de Tarragona, Ana Maria Assama, es va mostrar satis-
feta amb aquesta nova edici¢ de les Jornades. "De nou, les

El conseller de Justicia de

la Generalitat de Catalunya,
Carles Mundd, va presidir l'acte

de cloenda de les Jornades

ponéncies i la taula debat que enguany hem inaugurat, han
estat impartides per professionals de prestigi que avalen el
bon nom que tenen les Jornades. Ponents i participants heu
aconsequit per tant, posar de relleu la importancia d'aquesta
activitat que sempre aconsegueix reunir un gran nombre de
graduats socials i de representants de la universitat, de les
administracions i de la judicatura”, va dir.

A l'acte de cloenda d'aquestes Jornades també hi van assistir
el subdelegat del Govern a Tarragona, Jordi Sierra, el secre-
tari d'Empresa i Competitivitat de la Generalitat de Catalunya,
Joan Aregqio, i el conseller d'Educacié de I'Ajuntament de Ta-
rragona, Francesc Roca. D'aquesta manera, el Colllegi de Gra-
duats Socials de Tarragona va posar punt i final @ una nova
edicio de les Jornades Debat de Dret del Treball i Seguretat
Social, una de les més destacades activitats formatives que
realitza al llarg de l'any.

jel Treball i dela
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ACTIVITAT COLLEGIAL ﬂ

Se celebra la Asamblea Nacional de Graduados
Sociales de Espana

Recientemente se ha celebrado la XIV Asamblea Nacional de
Graduados Sociales de Espafia organizada por el Consejo Ge-
neral de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espafia.
Esta asamblea, celebrada en Madrid, consto de diversas con-
ferencias, todas ellas relacionadas con nuestra profesion.

En este sentido, la primera de las ponencias fue a cargo del
presidente del Consejo General de Colegios Oficiales de Gra-
duados Sociales de Espafia, Javier San Martin, quién pronun-
cid la ponencia titulada ‘Presente y futuro de la profesiéon de
Graduado Social’. En su discurso inicial, San Martin insistio en
dos reivindicaciones importantes del colectivo en el presente,
como son la firma del recurso de casacion vy la instauracion
de un master habilitante para ejercer la profesion.

La ponencia del presidente del Consejo General fue seqguida
por una mesa redonda en la que se hablé de ‘La Comision
Permanente vy el Pleno del Consejo General de Colegios Ofi-
ciales de Graduados Sociales de Espafia’. Al acabar, fue el tur-
no de José Luis Tortuero, Catedratico de Derecho del Trabajo
y Sequridad Social de la Universidad Complutense de Madrid,
quién hablo del '‘Presente y futuro de la Seguridad Social'.

La tarde de esta primera jornada estuvo compuesto por dos
mesas redondas mas: 'Diferentes puntos de vista sobre la pro-
fesion del Graduado Social' y ‘Organos del Consejo General de
Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espafia: funciones'.

‘La representacion técnica en la jurisdiccion social’ es el titu-
lo de la mesa redonda que abrio el sequndo dia de esta XIV
Asamblea Nacional de Graduados Sociales. Después de ésta,
Sebastian Moralo, magistrado de la Sala de lo Social del Tri-
bunal Supremo, pronuncié una conferencia sobre 'El Recurso
de Casacion’, cuestién de maxima actualidad que afecta a los
Graduados Sociales.

‘La compatibilidad de la profesion de Graduado Social con
otras profesiones’; 'El derecho del Trabajo en Europa. El ejer-
cicio profesional en la Unién Europea’; 'Hacia dénde vamos:
futuro y presente de los colegios profesionales’ y 'El Derecho
del Trabajo en la Constitucion Espafiola’, son los titulos del
resto de ponencias y mesas redondas pronunciadas durante
esta segunda sesion de la XIV Asamblea Nacional de Gradua-
dos Sociales de Espafia, que consiguid reunir a un buen nu-
mero de profesionales de nuestro sector.



ACTIVITAT COLLEGIAL

La Junta General Ordinaria aprueba las cuentas y
renueva parte de la Junta de Gobierno

-

—d =

El pasado dia 27 de abril, el salon de actos
de nuestra sede colegial acogié la reunién
de la Junta General Ordinaria.

El orden del dia incluy¢ diferentes puntos
de interés para los asistentes. En primer
lugar se presentd y aprobd la Memoria
Anual 2016. A continuacion fue el turno del
examen y votacion del balance de cuentas
anuales y de las cuentas anuales de ingre-
sos y gastos del 2016, asi como del presu-
puesto para el ejercicio 2017, que fueron
aprobados, por unanimidad, por parte de
los colegiados asistentes.

En el siguiente punto del orden del dia,
nuestra Presidenta, Sra. Ana Maria Asama
expuso el conjunto de actuaciones llevada a cabo durante el
pasado afio 2016, asi como el estado de las gestiones que se
estan realizando en defensa de los intereses de los colegia-
dos.

Como ultimo punto de esta Junta General se procedio a las
elecciones para la renovacion parcial de la Junta de Gobierno.

La Mesa Electoral, formada por el Presidente, Ramon Dionisio
Ginovart Borrell, la Secretaria, Maria Jose Ruiz Fabregas, vy el
vocal, Llibert Margalef Jardi se constituy¢ a las 16:00 horas
y estuvo abierta hasta las 20:00 horas, un tiempo en el que
un buen numero de colegiados ejercieron su derecho a voto
para asignar un total de cuatro cargos de vocales en ejercicio
entre las seis candidaturas presentadas.



Cerrada la Mesa Electoral se realiz¢ el es-
crutinio de las votaciones y se procedio a
la proclamacion de los cuatro candidatos
a vocales ejercientes que fueron elegidos;
Sra. Maria Cristina Canela Ibarra, Sr. Jau-
me Francesch Garces, Sr. Joan Maria Esti-

Se presentd y aprobd la
Memoria Anual 2016

vill Balsells y Sr. Jose Ramon Roig Subirats,
asf como a la proclamacion de la candidata
a vocal sin ejercicio, Sra. Rosa Maria Ale-
gret del Cerro, que fue elegida por aclama-
cion y sin necesidad de efectuar votacion,
al presentarse una Unica candidatura vy
proclamarse definitivamente el dia 12 de
abril de 2017.

ACTIVITAT COLLEGIAL

Rafael Fernandez, nou gerent del
Col-legi de Graduats Socials de
Tarragona

Des del passat mes de maig, el Col'legi de Graduats Socials de Tarra-
gona es troba sota la gerencia de Rafael Fernandez qui després de
diversos anys treballant en aquest mateix Col-legi, ha agafat el relleu
d’Amparo Pérez, que es va jubilar a mitjans del passat mes de maig.

Fernandez va entrar a treballar al Col-legi de Graduats Socials de Tarra-
gona a l'abril de I'any 1999. Ho va fer com a personal de secretaria i dins
el departament de Biblioteca i Formacid. Posteriorment, va passar a
ocupar el carrec d'adjunt a gerencia. Aixi doncs, Rafael Fernandez és un
bon coneixedor de la nostra institucio i de ben segur que exercira una
gestio tan impecable com ha estat el seu treball en tots aquests anys.

Consulta el nostre web, hi trobaras les novetats laborals
i qualsevol informacio referent al nostre Col-legi!

% www.graduats—socials—tarragona.org | . es e des

Captura el codi bidi

del teu smartphone!

www.graduados-sociales—tarragona.com

Il.Itre. Col.legi Oficial de
Graduats Socials de Tarragona

n facebook.com/Graduats

u @GraduatsS
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ENTREVISTA

Amparo Pérez ha sido gerente de
nuestro Colegio durante 28 afios.

Con su vital caracter se ha encargado
de la gestion del Colegio ayudando

a hacer de este una institucion de
referencia para los graduados sociales
de Tarragona.

éComo era este colegio al principio?

Se cred en 1973 y yo me incorporé
como gerente en 1989, en un Colegio
que no tenfa ni Registro General de Co-
legiados. Durante los primeros 16 afios,
se limit¢ a registrar a los colegiados
que solicitaban el ingreso en la entidad,
en una libreta de anillas y ofrecia una

Durante los primeros
16 ainos, el colegio solo
llevaba un registro
de las personas que
solicitaban el ingreso

minima informacion sobre normativa
de derecho de trabajo y seguridad so-
cial, que elaboraba la propia Junta de
Gobierno, asf como algo de formacién
en estos temas y, poco mas. Tenemos
que situarnos en aquella época, en la
gue un grupo de graduados sociales
ejercientes, tuvieron la valentia de

futuro”

independizarse del entonces Colegio
de Graduados Sociales de Catalufia y
Baleares. Una etapa fundamental, en la
que se establecieron los pilares nece-
sarios para ir construyendo el Colegio
que hoy tenemos.

éCémo ha evolucionado en este
tiempo la actividad colegial?

De manera exponencial. Ahora tiene
infraestructura administrativa moderna
y con personal cualificado, en el que

se ofrecen servicios que facilitan la
actividad profesional de los graduados
sociales ejercientes, servicios informa-
tivos y formativos que permiten estar
al dia en su formacién académica, tanto
a ejercientes como a no ejercientes y
también a los estudiantes de Grado de
Relaciones Laborales y Ocupacion, pue-

den acceder a ciertos servicios colegiales,

gracias un acuerdo que establecimos con
la Universidad Rovira i Virgili

.£Qué presidentes ha tenido el
colegio en este tiempo?

El primer Presidente fue Francisco de
P. Paris, a quien le siguieron, Alfon-
so Fontboté, Ignacio Sancho y Joan
Estivill. En marzo de 1989, accedi6 a
la presidencia, Andreu Palomo y con
él una Junta de Gobierno renovada.
Decidieron dar un giro importante a
la institucién vy la primera medida que

Amparo Pérez,

28 anos al servicio del Colegio de
Graduados Sociales de Tarragona

"Hemos consequido
formar un Colegio con
voz propia, moderno,
transparente, saneado
y con proyecto de

adoptaron fue contratar a un/a geren-
te. Esta fui yo y me incorporé en junio
de ese mismo afio. A partir de este mo-
mento, los tres presidentes que se han
sucedido, han marcado tres grandes
etapas en la evolucion del Colegio.

Se jubila después de
28 afios como gerente
del llustre Colegio de
Graduados Sociales de
Tarragona

Con Andreu Palomo, se consiguid
iniciar la organizacion administrativa
del Colegio y el gran proyecto de la
compra de la actual sede colegial (se
estaba en una sede de algo mas de
cien metros cuadrados, en la calle
Fortuny, 21). Sin este proyecto no se
hubiera podido acometer la marcha
hacia delante del Colegio.

Con Francesc Blasco, se consiguio ir
dando contenido al continente, es decir,
ofrecer mas y mejores servicios a los
colegiados. Se consolidaron las Jorna-
das de Derecho de Trabajo y Sequridad
Social, iniciadas, a propuesta de Blasco,
bajo la presidencia de Palomo. Salieron
alaluz las revistas Temis y Criteri. Se
potencio la Escuela de Practica Profe-



sional y se certificé toda la organiza-
cién administrativa de la Secretaria del
Colegio por la norma ISO, al implantar
el sistema de calidad.

Con la actual presidenta, Ana M@ Asa-
ma, se ha mantenido y potenciado todo
lo anterior. Y sobre todo, esta época ha
sido y esta siendo, la de la expansion en
la imagen del Colegio a través de las re-
laciones institucionales y los acuerdos
de colaboracion con empresas, organis-
mos e instituciones. Ademas de asumir,
todos los cambios tecnoldgicos, dentro
de la Administracion de Justicia y de
otras Administraciones y Organismos,
en la parte que nos corresponde como
Colegio Profesional, que continuamen-
te se estan produciendo en todos los
ambitos.

He tenido la suerte de trabajar bajo
la direccion de estos tres ultimos
presidentes, que junto con los
diferentes miembros de Junta de
Gobierno, el equipo humano de
Secretaria y todos los colegiados,
hemos conseguido formar un
Colegio con voz propia, moderno,
transparente, saneado, el primero en
haberse certificado con la norma ISO,
en todas sus actividades, con todas
las auditorias superadas (Contable,
Calidad, LOPD, Prevencion Riesgos), v
con proyecto de futuro.

¢En qué se diferencia la formacion
de un graduado social al inicio del
Colegio, a un graduado social de
hoy?

Al principio, la formacion era mas
relajada. No se producian tantos
cambios en las normativas laborales.
En los ultimos afios, los cambios
normativos, las interpretaciones de

las normas, las sucesivas reformas
laborales... han hecho que la formacion
sea imprescindible, para dar un buen
servicio, profesional y con garantias
para el ciudadano y la sociedad.

¢Qué balance hace de la gestion
llevada a cabo en estos afos?

Desde la humildad, creo que ha

sido muy positiva. Han sido casi tres
décadas de trabajo y esfuerzo, en
ocasiones muy duro, pero con un
resultado final del que me siento muy
satisfecha. Me gusta el Colegio que
tenemos los Graduados Sociales de las
Comarcas de Tarragona.

¢En gué hay que sequir trabajando?

En seguir dando mas y mejores servicios
al colegiado, acordes con la demanday
evolucion de la sociedad, sin acomodar-
se en la calidad de los servicios, y enfo-
carlos hacia la excelencia, renovacion y
formacion.

Usted es graduado social pero en
todos estos afios no ha ejercido como
tal, épor qué?

Si hubiera ejercido, no hubiera podido
ser gerente del Colegio, por incompa-
tibilidad. Nunca me planteé el ejercicio
libre de la profesion de graduado social.

Amparo representa
la vida e historia
del Colegio, con un
modelo de gestidon
y de éxito

Lo gue realmente me gusta es dirigir
equipos, liderar proyectos, adminis-

trar, crear eventos, organizar, etc. y he
tenido la suerte de poder desarrollar mi
potencial laboral en cada uno de los tres
trabajos que he tenido a lo largo de mi
vida laboral.

¢Qué es lo que le gusta de la profe—
sion del graduado social?

La justicia social. Algo que en los Ultimos
tiempos no esta muy de moda, pero que
es tan necesaria, en todos los ambitos de
vida. El graduado social como mediador
entre empresa, trabajador, administra-
cién y sociedad, es un agente social muy
importante, que puede contribuir favora-
blemente a impartir esa Justicia Social.

éComo ve el futuro de la profesion de
Graduado Social?

Con optimismo. Creo, que mientras exis-
tan empresas, trabajadores y administra-
ciones, la profesion de graduado social,
serd imprescindible. Cada dia la sociedad
es mas compleja y competitiva y esto
hace mas necesario la mediacion de un
profesional especializado en derecho de
trabajo y sequridad social, que facilite las
relaciones entre estos agentes sociales.

éLa anécdota mas agradable vivida
en el colegio?

He vivido muchas, pero mds que una
anécdota me viene a la memoria un

ENTREVISTA

paralelismo de vida con Paloma Martin
Moya, miembro de Junta de Gobierno.
Empezamos a trabajar a la vez, estudia-
mos la carrera a la vez, nos colegiamos a
la vez, ambas nos jubilamos de nuestros
respectivos trabajos a la vez y ambas de-
jamos el Colegio a la vez, ella como vocal
no ejerciente de la Junta de Gobierno;
yo, como gerente del Colegio y pasamos
a colegiadas eméritas a la vez. Y, en los
dltimos doce afios, he tenido el lujo de
tenerla como vocal de junta, quien desde
su discrecion y ecuanimidad, también
me ha ayudado a sobrellevar situaciones
complicadas.

ZY la menos?

También he tenido unas cuantas, que en
esta entrevista no puedo contar. Inten-
taré resumir una. Hara unos diecinueve
afios, el entonces Ministro de Trabajo,
Pimentel, decidio hacer una visita insti-
tucional a nuestro Colegio que estaba
cerrado por vacaciones. Yo me encon-
traba en Venezuela y tuve que volver

a Tarragona para preparar la visita. Al
saludar al Ministro, me pegunté por mis
vacaciones y yo muy sincera, le indique
que desgraciadamente estropeadas por
culpa de su visita. Las expresiones de
las caras de las personas que estaban
alrededor eran de terror, pero él, aungue

Es graduado social
de formacién pero nunca
a ejercido como tal por
incompatibilidades
con su cargo de gerente

sorprendido, estuvo a la altura y se
disculpd muy educadamente. Al final
del dia, al despedirse, Pimentel, me dijo:
"Gracias por su sinceridad".

<Un mensaje para sus compaferos
y para los colegiados, muchos ya
amigos?

De gratitud. Efectivamente, muchos

de los colegiados, miembros de junta,
presidentes y personas con las que he
compartido diferentes momentos y
situaciones, a quienes hace veintiocho
afios, no conocia, ahora los considero
amigos. Eso es lo mas importante, ese es
mi gran patrimonio, es lo que me llevo.
Por lo tanto sélo puedo expresar mi
gratitud. GRACIAS A TODOS, POR TODO.
Hasta siempre.
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NOTICIES

El Consell de Col-legis de Graduats Socials de
Catalunya s'adhereix al Manifest institucional del Dia
Europeu de la Mediacio

El Consell de Collegis de Graduats Socials de Catalunya es
va adherir al Manifest institucional del Dia Europeu de la Me-
diacié, junt amb un centenar d'entitats, administracions pu-
bligues, institucions i membres de la societat civil catalana. El
lema triat enguany per a la celebracié d'aquesta efemeride
va ser "El compromis institucional en I'impuls de la mediacid”.

La presidenta del Consell de Col-legis
de Graduats Socials de Catalunya,
Ana Maria Asama, va participar en
I'acte de signatura d'adhesio al Ma-
nifest, al qual també hi van assistir el
conseller de Justicia, Carles Mundo,
i la consellera de Treball, Afers So-
cials i Families, Dolors Bassa.

La celebracié del Dia Europeu de
la Mediacio es va realitzar el 21 de
gener per fer-ho coincidir amb la
data d'aprovacié de la Recomana-
cié num. R (98) 1, de 21 de gener,
del Comite de Ministres del Consell
d'Europa dels estats membres sobre
la mediacio familiar.

Alllarg de la setmana del 16 al 21 de gener, es van portar a ter-
me una serie d'activitats de promocid i divulgacio de la me-
diaci¢ a Catalunya, amb la participacié de més de 40 entitats.
D'aguesta manera es va mostrar l'objectiu i voluntat de sequir
treballant per promoure i difondre la mediacio.

Reunion entre representantes de la universidad y del

Consejo general

La sede del Consejo General de Graduados Sociales fue el lu-
gar escogido para llevar a cabo un encuentro con los decanos
de las Facultades de Relaciones Laborales y Recursos Hu-
manos y los Directores de Escuelas de Relaciones Laborales
de las Universidades Espafiolas. El objetivo de dicha reunién
era el de informar a los asistentes de las gestiones llevadas
a cabo por la Corporacion acerca del Master de Acceso a la
Profesion de Graduado Social.

El Presidente del Consejo General, Javier San Martin, expuso los
ultimos encuentros realizados a nivel institucional con el Minis-
terio de Justicia para la incorporacion del Graduado Social en la
Jurisdiccion Voluntaria. Asi mismo, habld sobre las propuestas
ministeriales para la consecucion de esta accién, solicitando que
nuestros estudios tengan un Master de Acceso a la Profesion y
un examen de Estado al igual que la Abogacia y Procuradores.

En esta Iinea intervinieron los decanos de las diferentes uni-
versidades aportando su criterio sobre cdmo debia disefiarse

dicho curso, el nimero de horas tedricas y de practicas, anali-
zando los pros y contras del proyecto.

Una cincuentena de profesionales de las diferentes universi-
dades espafiolas, asistieron a esta reunioén en la que estuvie-
ron acompafados por numerosos presidentes de colegios de
graduados sociales, entre ellos nuestra Presidenta, Ana Maria
Asama.
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ACTIVITAT COLLEGIAL

La Comision de Justicia del Consejo General se
reune en el Congreso de los Diputados

La Comision Técnica de Relaciones con la Justicia, de la que
forma parte nuestra presidenta, Ana Maria Asama, acudio
junto con el Presidente del Consejo General, Javier San Mar-
tin, al Congreso de los Diputados para mantener una reunion
de trabajo con Juan Carlos Campo Moreno, portavoz de la
Comisién de Justicia del Grupo Socialista. EI objetivo de di-
cho encuentro era el de tratar las cuestiones relativas a la
firma de los Recursos de Casacion y de Casacion para la uni-
ficacion de doctrina ante el Tribunal Supremo, peticion que
serd trasladada al resto de los miembros de la Comision para
su valoracion.

A lo largo del afio el Consejo General tiene previsto hacer
mas reuniones con las que se quiere consequir esta impor-
tante reivindicacion para los Graduados Sociales.

Es renova l'acord amb
Prevencio Premap

El Col'legi de Graduats Socials de Tarragona i Prevencié Pre-
map han renovat un cop més la col-laboracié que tenen esta-
blerta des de fa un temps. Marcos Quevedo, en el moment de
la signatura gerent d'aquesta empresa del sector de la sequ-
retat i salut laboral, i Ana Maria Asama, presidenta del nostre
Col'legi, van revalidar la renovacio de I'acord durant un acte
celebrat el passat 1 de febrer, en el qual van signar un nou
conveni.

El Colegio y la APPC de Tarragona establecen
nuevos lazos

La Asociacion Provincial de Pardlisis Cerebral La Muntanyeta
de Tarragona (APPC) y nuestro Colegio firmaron un conve-
nio de colaboracion el pasado 4 de abril. Esta es una entidad
sin dnimo de lucro que gestiona una Escuela de Educacion
Especial, un Centro Ocupacional y una Residencia para per-
sonas con paralisis cerebral. Esta institucion realiza una gran
labor humanitaria de caracter voluntario y de interés publico,
luchando por la atencién integral a nifios y adultos afectados
de pardlisis cerebral y de otras encefalopatias.

El objetivo de dicho convenio es el de establecer las bases
de cooperacion conjuntas en acciones destinadas a mejorar
las condiciones de los colectivos socialmente mas desfavo- k
recidos. El acuerdo fue firmado por nuestra presidenta y por

Jaume Marf, en aquel momento director general de La Muntanyeta, quien fallecié pocos dias después. Una pérdida que se
lamenta desde el Colegio. Por parte de la Asociacion también asistieron Pepe Pedregal, miembro la fundacion y Alba Porta,
responsable de Comunicacion de la misma.
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Articulo de Jordi Serrats
Abogado de MC MUTUAL

Prorroga y modificacion del Programa
de Activacion para el Empleo
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En el Boletin Oficial del Estado del pasado 29 de abril, se pu-
blico el Real Decreto-ley 7/2017, de 28 de abril, por el que se
prorroga y modifica el Programa de Activacion de Empleo
(PAE). Dicho Programa es fruto del acuerdo suscrito en el ve-
rano de 2014 entre Gobierno e interlocutores sociales, para
mejorar la capacidad para ser empleados y dotar de nuevas
oportunidades a los trabajadores desempleados con mayor
dificultad de insercion.

Se trata de un programa especifico y extraordinario de ca-
racter temporal, dirigido a desempleados de larga duracion,
que comprende politicas activas de empleo e intermediacion
laboral, gestionadas por los Servicios Publicos de Empleo, con
la finalidad de incrementar las oportunidades de retorno al
mercado de trabajo. Principalmente ofrece una ayuda eco-
nomica de acompafiamiento (426 € mensuales), vinculada a
la participacion en politicas de activaciéon para el empleo. Su
duraciéon maxima sera de seis meses y sélo se puede acceder
una vez.

Para la activacion del Programa y el acceso a la ayuda eco-
nomica de acompafiamiento, el solicitante debe realizar las
actuaciones necesarias para favorecer su insercion laboral
que le indique el Servicio Publico de Empleo, en el itinerario
individual y personalizado de empleo. Concretamente, debe-
ra realizar durante el mes siguiente al acceso al Programa al
menos, tres acciones de busqueda activa de empleo (envio

Programa PAE

Programa de Activacion
para el Empleo

y ayuda econdmica

de acompafnamiento

de curriculums, entrevistas de trabajo, inscripcion en portales
de empleo publicos o privados, inscripcién en una agencia de
colocacion, etc.). Durante este mes, el Servicio Publico de Em-
pleo en el que esté inscrito, le asignara un tutor que realiza-
ra un itinerario individual y personalizado de empleo, acorde
con su perfil profesional y efectuara el sequimiento durante
el tiempo de permanencia en el programa.

"ofrece una ayuda econdmica
de acompanamiento (426 €
mensuales), vinculada a la
participacion en politicas de
activacion para el empleo”

La nueva prorroga ahora aprobada, permite la inscripcion al
PAE vy la obtencién de la correspondiente ayuda, previa soli-
citud presentada entre el 1 de mayo de 2017 y el 30 de abril
de 2018. Pero no sélo se ha prorrogado el Programa, sino
que también se han introducido una serie de modificaciones,
planteadas en didlogo con los interlocutores sociales, para fa-
cilitar la atencién del colectivo de desempleados. Asi, se per-
mite el acceso al mismo a cualquier desempleado que haya
agotado cualquier prestacién por desempleo, y no solo Renta
Activa de Insercién (RAI), Programa de Recualificacion Profe-



sional de las personas que agoten su prestacion por desem-
pleo (PREPARA) o Programa Temporal de Proteccién o Inser-
cion (PRODI). También se ha reducido a un mes el plazo de
espera, mientras que el plazo necesario de inscripcion como
demandante de empleo pasa de 360 a 270 dias, dentro de los
18 meses anteriores. Por Ultimo, el Real Decreto-ley también
facilita la acreditaciéon de la busqueda activa de empleo a tra-
vés de las agencias de colocacion.

Con motivo de esta prérroga, se exige estar inscrito como de-
mandante de empleo a fecha 1de mayo de 2017. No obstante,
las citadas modificaciones se aplican también a los desem-
pleados que cumplan los nuevos requisitos y que no estando
inscritos a la fecha de entrada en vigor de esta norma lo hu-
bieran estado el 1de diciembre de 2014 o el 1de abril de 2016,
dandose cabida de esta forma a potenciales beneficiarios a
los que la regulacién inicial no permitio el acceso. Por otro
lado, debe recordarse que se considera cumplido el requisito
cuando la no inscripcién en alguna de las referidas fechas, se
deba a la realizacion de un trabajo por cuenta ajena inferior
a 90 dias.

COLLABORACIO

Asimismo, aungue las modificaciones introducidas no alcan-
zan al cumplimiento de este requisito, hay que tener en cuen-
ta que es imprescindible, ademas de tener responsabilidades
familiares, no superar el Ifmite de carencia de rentas. Es decir,
que quien vaya a solicitar esta ayuda no puede tener ingresos
propios superiores al 75% del Salario Minimo Interprofesio-
nal, excluida la parte proporcional de las pagas extraordina-
rias (actualmente, 530,70 € brutos mensuales).

“se exige estar inscrito como
demandante de empleo a fecha
1 de mayo de 2017"

Segun informacion del Ministerio de Empleo y Seguridad
Social, esta previsto que la prérroga y mejora del Programa
permita atender adicionalmente a mas de 210.000 personas,
alas que se destinaran 537 millones de euros en concepto de
ayuda de acompafiamiento.
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ACTIVITAT COLLEGIAL

Resum de les accions formatives que s'han realitzat en el
marc de I'Escola de Practica Professional

XVIII Forum d'Actualitat Laboral

Una nova edicié del Forum d'Actualitat Laboral, organitzat
per Egarsat, es va celebrar el passat mes de gener. Una
seixantena de persones van assistir a aquesta sessio en que
s'hivan analitzar les ultimes novetats legislatives produides
durant 2016.

En aquesta ocasio, el ponent va ser Antonio Benavides,
membre del Cos Superior d'Inspectors de Treball i Seguretat
Social, professor de la Universitat Ramon Llull i membre del
Tribunal Laboral de Catalunya.

Sessi6 Informativa sobre novetats de
I'’Agencia Tributaria

Marisa Martinez, teécnic de Gesti¢ Tributaria, i German
Puerto, cap de la Dependéncia d'Informatica, van ser els
ponents de la sessi¢ informativa per parlar de les novetats
de I'Agencia Tributaria. Un total de 51 persones van assistir a
aquesta activitat formativa que va tenir lloc el passat mes de
gener a la nostra seu col-legial.

Entre els continguts tractats destaquen les novetats en la
gestio de I'VA aixi com les principals novetats en les declara-
cions informatives, entre d'altres.

Curs sobre Fiscalitat Avancada

Una cinguantena de persones van assistir al curs sobre
Fiscalitat Avancada que es va celebrar durant els mesos de
marc i abril a la seu del nostre Col-legi. Aquesta activitat
formativa, que tenia l'objectiu de parlar sobre els principals
temes de Fiscalitat, anava adrecada tant a Graduats Socials
com als seus collaboradors.

Les diverses sessions, impartides per Gonzalo Navarro,
Inspector d'Hisenda de I'Estat Cap d'Equip Regional de Re-
captacio, van estar agrupades en quatre ambits: Llei General
Tributaria, Impost sobre la Renda de Persones Fisiques,
Impost sobre Societats i Impost sobre el Valor Afegit.
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ACTIVITAT COLLEGIAL

El Procediment Sancionador i la Llei de
Procediment Administratiu

El passat 25 d'abril, el Col'legi de Graduats Socials de Ta-
rragona va acollir una jornada organitzada per Fraternidad
Muprespa. 'Procediment Sancionador i Llei de Procediment
Administratiu’, aguest era el titol de la sessio a la qual hi van
assistir 25 persones.

Manuel Lopez, lletrat del Centre d’Assessoria i Serveis
Juridics de Fraternidad-Muprespa, i José Antonio Ferran-

do, cap de la Inspeccio de Treball i de Sequretat Social, van
ser els ponents d'aquesta jornada presentada per la nostra
presidenta, Ana Maria Asama. La cloenda va anar a carrec
de Xavier Rofes, director provincial de Tarragona de Fraterni-
dad-Muprespa.

Jornada sobre la prestacié d'incapacitat
permanent

Una vintena de persones van assistir a la jornada organit-
zada per MC Mutual sobre la Incapacitat Permanent. La
presidenta del nostre Collegi, Ana Maria Asama, i el director
d'MC Mutual a Tarragona, Carles Cabau, van participar en la
inauguracio de la sessio la qual es va celebrar el passat 9 de
maig.

El procediment administratiu de la incapacitat permanent i
els tramits amb I'Institut Nacional de Seguretat Social, sén
alguns dels temes gue es van tractar en aguesta jornada que
va comptar amb una ponéncia de I'advocat Carlos Escori-
huela.

Seminari sobre I'lmpost de la Renda de
Persones Fisiques

Un centenar de persones van participar en la jornada cele-
brada a la nostra seu col-legial sobre I'lmpost de la Renda

de Persones Fisiques i les Novetats Fiscals de 2017. Rober-

to Luengo, cap d'Equip Regional d'Inspeccié de I'Agencia
Tributaria a Tarragona, va ser el ponent d'aquest seminari en
que s'hi van repassar de manera detallada les novetats per

a l'aplicacio de I'IRPF, i es va donar resposta a les diverses
consultes rebudes.

Aquesta sessio va tenir lloc el passat dia 10 de maig.
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Ir quadrimestre 2017
Moviments col:legials

21 de febrer de 2017

Laura Pafios Agras 1015 Alta No Exercent Alcover
Sonia Marine Sanchez 1016 Alta No Exercent Soses
Zaira Rodriguez Cruz 1017 Alta Exercent Lliure Mora D'ebre
Jose Maria Ortega Martinez 1018 Alta No Exercent Cambrils
Misericordia Anguera Vidal 1019 Alta No Exercent Reus
Edgar Casellas Ramon 10009 Alta Estudiant RRLL i Ocupacio URV El Vendrell
Francesca Barranco Cansino 10010 Alta Estudiant RRLL i Ocupacié URV Tarragona
Jose Leonardo Colilla Sanchez 949 Canvi D'Exercent Lliure a No Exercent Tarragona
Felix Gonzalez Martinez De Iturrate 141 Canvi D'Exercent Lliure a Emerit Tarragona
Julio Rodriguez Bravo 305 Canvi De No Exercent a Emerit Tarragona
Miriam Gonzalez Mas 963 Canvi D'Exercent Lliure a No Exercent Tarragona
Jordi Pascual Aixala 72 Baixa No Exercent Reus

21 de marg¢ de 2017

Tamara Romera Naranjo 1020 Alta Exercent D'Empresa El Vendrell
Angel Guillen Pajuelo 1021 Alta No Exercent Cambrils

Maria Natalia Gonzalvo Hernandez 1022 Alta Exercent Lliure Tarragona
Noura Azaoum 1001 Alta Estudiant RRLL i Ocupacio URV Reus

Francisco Morcillo Caballero 858 Canvi D'Exercent Lliure a No Exercent Miami Platja
Antonio Mercade Recasens 403 Baixa No Exercent Torredembarra

18 d'abril de 2017

Alberto Salanova Sanet 41 Canvi D'Exercent d'Empresa a No Exercent  Els Pallaresos
Josefa Pujol Abelld 994 Canvi D'Exercent Lliure a Exercent d'Empresa Mora D'ebre
Raul Faro Gimeno 586 Canvi D'Exercent Lliure a No Exercent Tarragona
Montserrat Martinez Launes 921 Canvi D'Exercent Lliure a No Exercent Mdra D'ebre

Jose Miguel Montafies Domenech 140 Baixa Exercent Lliure Vinaros



RECULL DE PREMSA

Com en anteriors edicions, la celebracio de les Jornades de Dret del Treball i Seguretat Social va ser recollida per diversos
mitjans de comunicacio. Aixi mateix, un dels nostres ponents, Carlos Hugo Preciado, va ser entrevistat per parlar sobre el tema
de la seva ponencia "Proteccid de dades i control de les noves tecnologies en la relacié laboral".
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DE GRADUATS SOCIALS
DE TARRAGONA

Anuncia’'t amb criteri,
anuncia't a

La manera més facil d'arribar al professional o077

1
II-lustre Col-legi Oficial de Gesti6 de la Publicitat : 4 245

gt D DL Gestién Cuatro Estudios S.L.U., 9 1 3

Estanislau Figueres, 17 ;
43002 Tarragona Ctra. Pont d’Armentera/Pallaresos, 6

Tel 977 22 45 13 43007 Tarragona

Fax 977 22 95 25 Tel. 977 24 59 13
colegio@graduados-sociales-tarragona.com www.gestion4.net
www.graduats-socials-tarragona.org gestion@gestion4.net

www.graduados-sociales-tarragona.com



AGENDA

Escola de practica professional

Actes realitzats

Sessid Informativa sobre Novetats de I'Agéencia
Tributaria

Data: 17 de gener de 2017

Ponents: Sra. Marisa Martinez Arenes

Tecnic de Gestio Tributaria.

Sr. German Puerto Verdu

Cap de la Dependencia d'Informatica

XVIII Forum d'Actualitat Laboral.

Data: 27 de gener de 2017

Ponent: Sr. Antonio Benavides Vico

Membre del Cos Superior d'Inspectors de Treball i de
Sequretat Social, professor de la Universitat Ramon Llull i
membre del Tribunal Laboral de Catalunya.

XXII Jornades + Debat de Dret del Treball i de
Sequretat Social

Data: 9110 de marc¢ de 2017
Ponents: Varis

Curs sobre Fiscalitat Avancada

Data: Mar¢ - abril 2017 (30 hores)

Ponent: Sr. Gonzalo Navarro Alonso

Inspector d'Hisenda de I'Estat. Cap d'Equip Regional de
Recaptacio.

Jornada sobre Procediment Sancionador i Llei de
Procediment Administratiu

Data: 25 d'abril de 2017

Ponent: Sr. Manuel Lépez Sacristan

Lletrat del Centre d'assessoria i serveis juridics de
Fraternitat-Muprespa.

Sr. José Antonio Ferrando Morellon

Cap de la Inspeccié de Treball i de Seguretat Social.

Previsions

Analisi de les Bonificacions de Quotes a la
Sequretat Social

Data: 21 de juny de 2017

Ponent: Sr. Jose Antonio Ferrando Morellon

Tecnic juridic de 'Administracio local des de I'any 1989

Seminari sobre Contractes formatius i practiques
no laborals. Efectes en les cotitzacions i prestacions
de la Seqguretat Social

Data: 28 de juny de 2017

Ponent: Sr. Antonio Benavides

Membre del Cos Superior d'Inspectors de Treball i de
Sequretat Social. Professor de la Universitat Ramon Llull i
membre del Tribunal Laboral de Catalunya.

Jornada sobre La Incapacitat Permanent
Data: 9 de maig de 2017

Ponent: Sr. Carlos Escorihuela Garcia

Advocat dels Serveis Juridics de MC Mutual

Seminari sobre I'lmpost de la Renda de Persones
Fisiques (IRPF) i Novetats Fiscals 2017

Data: 10 de maig de 2017

Ponent: Sr. Roberto Luengo Martin

Cap d'Equip Regional d'Inspecci¢ de I'Agencia Tributaria a
Tarragona

Seminari sobre I'lmpost de Societats la Renda de
Persones Fisiques (IRPF) i Novetats Fiscals 2017
Data: 24 de maig de 2017

Ponent: Sr. Roberto Luengo Martin

Cap d'Equip Regional d'Inspeccié de I'Agencia Tributaria a
Tarragona

Seminari sobre Contractes formatius i practiques
no laborals. Efectes en les cotitzacions i prestacions
de la Sequretat Social (TORTOSA)

Data: 5 de juliol de 2017

Lloc: Associacié d'Empresaris de les Comarques de I'Ebre -
Tortosa

Ponent: Sr. Antonio Benavides

Membre del Cos Superior d'Inspectors de Treball i de
Sequretat Social, professor de la Universitat Ramon Llull i
membre del Tribunal Laboral de Catalunya.

Curs de llarga durada sobre Comptabilitat.
Grau mitja

Data: Ultim trimestre any 2017

Ponent: A determinar.



i Medicina del Treball.

el Trabajo, Higiene Industrial, Ergonomia y Psicosociologia Aplicada y Medicina del Trabajo con vigilancia de la salud en el ambito de actuacion nacional, REF. CM4/1997.

TARRAGONA

Joan Baptista Plana, 7b
43005 Tarragona

Telf: 977 252 688

Acreditacion Servicio de Prevencion Ajeno

www.premap.com 69

Fonfarm Registrada Salud Laboral Ambiental
conjorm .

. Empresa Seguridad y Gestion
Premap Directo ® 90216 61 61

150 14001

Empresa saludable

Alguns creuen en la sort

Sort si creus en la sort, nosaltres creiem en la prevencio: més de 40 anys
d'experiéncia treballant en Prevencié de Riscos Laborals, especialitzats en
Seguretat en el Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia Aplicada

Si ets autonom, també pots comptar amb les millors ofertes del lider.

La confianca en la sort
es paga molt car

Nosaltres creiem en la Prevencio

TORTOSA
Rierol de Caputxins 18-20 baixos

43500 Tortosa
Telf: 933 635 729

Info_catalunya@prevencionfremap.es

Seguridad y Salud

o [= ), Preiiidp

PREVE LO IMPREVISIBLE



Condicions revisables segons Fevolucid del mercat financer,

1} LURE, COLLEG OFCAL
CSfIOAL D GRADUATS SOCIALS
ML DE TARRAGDNA

Sabadell
Professional

Una cosa és dir que treballem en PRO dels professionals.
Una altra és fer-ho:

Compte

Expansio PRO*.
T abonem ¢l 10% de 1a teva
quota de col-legiat™*.

Al cap i a la fi, som el banc de les millors empreses. O el que és el mateix, el banc
dels millors professionals: el teu.

Truca'ns al 902 383 666, organitzem una reunid | comencem a treballar.

sabadellprofessional.com

*El Compte Expansid Fro requerei: la domiciliacid d'una nbmina, pensié o ingressos recurrents per un import igual o superior a 700 euros. 51 tens entre 18 | 25 anys, no cal doméciliar
cap ingnés paribdic,
**Fins a un mdaim de 100 euros Fany.

El banc de les millors empreses. | el teu. s



