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PRESENTACTIO

Us presento la Memoria 2005 i, un any més, utilitzant les paraules d'exercicis anteriors, em sento satisfet de totes
les activitats que el nostre Col-legi ha dut a terme durant tot el present exercici, encaminades, principalment, a
oferir serveis als col-legiats de la forma mes immediata, rapida, comoda, barata i amb la millor qualitat possible.

Dintre de la linia marcada i d’acord amb Ila politica de qualitat, procurem millorar i ampliar, si cap, I'atencio al
col-legiat a traves de ['oferta formativa i informativa, dintre de les nostres possibilitats i cenyint-nos estrictament
als pressupostos. Sense descurar la nostra funcio com a entitat de dret public, aixi com l'intrusisme i I'ética
professional. | crec que, poc a poc, ho anem aconseguint amb l'ajuda i col-laboracié de tots.

Tot aixd no seria possible sense el vostre recolzament i assisteéncia als actes programats i des d'aquestes linies us
ho agraeixo. El Col-legi és de tots i, entre tots 'hem de portar cap endavant, per aixo us convido a qué continueu
participant activament, enriquint la vida col-legial amb la vostra presencia, suggeriments i critiques constructives,
que podeu fer arribar, bé personalment o a traves de les enquestes que periodicament us enviem i que també
podeu trobar dins la nostra pagina web.

Durant el present exercici, hem procurat mantenir i millorar la bona relacio amb totes aquelles administracions i
organismes oficials amb les que els graduats socials hem de relacionar-nos en el dia a dia professional. Estem a
punt d'establir un acord de col-laboracio amb la Subdelegacio de Govern en el tema d'estrangeria que segurament
veurem materialitzat en el proper exercici 2006.

Des d'aquestes linies, vull agrair a totes les entitats col-laboradores, que figuren al final d’aquesta Memoria, la
confianca que depositen en els Graduats Socials de les Comarques de Tarragona i que, any darrera any, confiin
en el nostre col-lectiu i apostin per I'll-Itre. Col-legi Oficial de Graduats Socials de Tarragona. La seva col-laboracio
fa possible la realitzacio de moltes de les activitats col-legials, principalment les diverses accions formatives.

Crec que estem en el cami que hem de seguir per continuar avancant i millorar com a professionals, dintre del
marc col-legial i sent tots una pinya, segur que ho aconseguirem.
ATOTS, GRACIES.

FRANCESC BLASCO MARTORELL
President

MEMORIA
2005
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¢cCoMPOSICIO JUNTA DE GOVERN

PRESIDENT
II-im. Sr. Francesc Blasco Martorell

VICEPRESIDENT 1R.
Excm. Sr. Joan Marius Abelld Castella

VICEPRESIDENTA 2A.
Sra. Anna Maria Asama Esteve

SECRETARIA GENERAL
Excma. Sra. Bibiana Cotano Martin

TRESORER GENERAL
Sr. Jaume Francesch Garcés

VICESECRETARI
Excm. Sr. Joan Maria Estivill Balsells

COMPTADOR
Sr. Pere Josep Roig Angles

VOCALS

Excm. Sr. Vicente Lopez Mir6

Excm. Sr. Juan Manuel Martinez Fornells
Sr. Rafael Uceda Pulido

Sra. Marta Martorell Serra

Sra. Josepa Maria Solé Vilella

Sra. Paloma Martin Moya

CPERSONAL DE SECRETARIA

GERENT
Sra. Amparo Pérez Grau

DEPARTAMENT DE SECRETARIA I COL-LEGIACIONS
Sra. Montserrat Miranda BermUdez

DEPARTAMENT DE SERVEIS, FORMACIO 1 BIBLIOTECA
« SECcc1O PAGINA WEB

Sra. Silvia Haro Pozo
« SECCIONS DE FORMACIO 1 BIBLIOTECA

Sr. Rafael Fernandez Escobar

DEPARTAMENT DE COMPTABILITAT
Sra. Montserrat Subirats Arnau
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PoritTicA DE QUALITAT

El principal objectiu del Col-legi Oficial de Graduats Socials de Tarragona és oferir serveis als col-legiats de la forma
meés immediata, rapida, comoda, barata i amb la millor qualitat possible.

Cada any, dintre de la linia marcada, procurem millorar i ampliar, si €s possible, I'atencio a traves de I'oferta formativa
i informativa, dintre de les nostres possibilitats i cenyint-nos estrictament als pressupostos. Sense descurar la nostra
funcid com a entitat de dret public, aixi com l'intrusisme i I'ética professional, aconseguint-ho amb l'ajuda i
col-laboracié de tots.

Per assegurar I'éxit a llarg termini de I'organitzacio, s'assumeixen els seguents principis:
= La millora continua en la qualitat dels serveis que oferim als nostres col-legiats i assolir el seu nivell de

satisfaccio, €s un objetiu a seguir tant per part de la presidencia com per part de tots els nostres col-laboradors,
a tots els nivells.

=Per garantir-ho, i per aconseguir els objectius de I'entitat, s'ha implantat un sistema de qualitat, que
conjuntament amb el compliment de la legislacio, son els criteris que defineixen les nostres linies a seguir.

A mes, la Presidencia assumeix el compromis de fer arribar la Politica de Qualitat a tots els seus col-laboradors per
al seu coneixement, i de fer-ne la revisio per tal de garantir la constant adequacio.

FRANCESC BLASCO MARTORELL
President

MEMORIA
2005



¢ € © € [LLTRE. COL-LEGI OFICIAL DE GRADUATS SOCIALS DE TARRAGONA

Seguint en la linia dels ultims anys, el desenvolupament de I'activitat de la Secretaria del Col-legi, en el present
exercici, s’ha centrat en oferir serveis als col-legiats. Serveis que suposen una constant actualitzacié de la formacio
professional, a traves de I'Escola de Practica Professional, organitzant totes aquelles accions formatives o informatives
necessaries, d’acord amb les novetats normatives que en cada exercici es van produint. Serveis que permetin al
col-legiat tenir una informacio puntual en tots els temes relacionats amb la seva professio (normativa laboral, fiscal,
financera, jurisprudencia, noticies d’interes, premsa, ...), que en aquest any 2005, s'ha canalitzat, fonamentalment,
a traves de la nostra pagina web.

Sense deixar de costat tota aquella activitat de la Secretaria del Col-legi, encaminada a vetllar pels interessos del
col-lectiu. Activitat encaminada a la lluita contra I'intrusisme professional i vetllar pel compliment de I'etica professional,
dintre del marc del nostre Codi Deontologic, entre daltres.

Aquest any, ha estat el segon, en el que s’ha treballat dintre del marc de la Norma Espanyola UNE-EN ISO 9001-
2000, aplicant aquest sistema de qualitat en totes les activitats de la Secretaria i de I'Escola de Practica Professional,
i s'ha passat a plena satisfaccio la corresponent auditoria, que ens renova les Certificacions de Qualitat.

La consolidacio de I'aplicacio del sistema de qualitat, actuant d'acord als processos fixats, segons els diferents
manuals, ha deixat clar la quantitat d'informacio diversa que en els diferents departaments de Secretaria es genera
diariament. Aixi veiem que, durant I'any 2005, s'oferiren un total de mil vuit-centes vuitanta-cinc informacions,
segons podem observar en el quadre de servei d'informacio, aparentment inferior al de 'any anterior, ja que durant
el 2004, el Departament de Secretaria i Col-legiacions va oferir una serie d'informacions de forma conjuntural,
perd qgue no hagues correspost donar si no s'hagués produit una petita anomalia administrativa. Per aixo, aquest
any ha quedat normalitzat, essent la Seccidé de Pagina Web, qui ha donat més informacions.

SERVEI DEPARTAMENT SERVEIS, DEPARTAMENT DEPARTAMENT SECRETARIA ToTALS 2005
D'INFORMACIO FORMACIO 1 BIBLIOTECA COMPTABILITAT I COL-LEGIACIONS INFORMACIO

PAGINA WEB  BIBLIOTECA
. _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|

General 164 59 71 152 446
Col-legial 15 1 19 116 151
Biblioteca 15 83 2 1 101
Formacio 105 105 48 9 267
Comptable 15 2 443 1 461
Informatica 273 1 3 1 278
Actes Socials 31 9 11 31 82
Estrangeria 5 17 22
Borsa Treball 5 70 75
Manteniment 2 2
SUMES 628 260 597 400 1.885

( SERVEI D'INFORMACIO ALS DEPARTAMENTS )

\ GRAFICA NUM. 1A \

720

( SERVEI D'INFORMACIO ) @I - 2005
Comptable R g [499] [ |
24% Informatica []2004
15%
Formacio Actes Socials
14% —_— 4%

PAGINA WEB BIBLIOTECA COMPTABILITAT - SECRETARIA

Al Estrangeria
tres 1% / N , P
10% (- TEMATICA SERVEI D'INFORMACIO )
Borsa Treball b - - 7
4% 789 [ GrAFicA NUM. 18 |

Biblioteca
% Manteniment
0% [a4g]
Col-legial PR,
8% General | GRAFICA NUM. 1
25% -

e MEMO 50‘0*': General Collegial Biblioteca Formacid Comptable Informatica Altres




DEPARTAMENT DE

I COL-LEGIACIONS

Aquest departament €s el que s'ocupa de tota la part
oficial, propiament dita, referent a les col-legiacions,
qgue un col-legi professional ha de contemplar, com a
tal entitat de dret public, dintre del marc legal establert.

Canalitza tot el relatiu al col-legiat i la seva col-legiacio,
segons els estatuts i la normativa vigent, efectuant un
rigoros control del Registre General de Col-legiats, en
les diferents modalitats de col-legiacio, aixi com les
modificacions i variacions en les mateixes, segons les
necessitats dels col-legiats i col-legiades, amb una atencio
directa i personalitzada.

Durant I'exercici 2005, aquest departament va oferir un
total de 400 informacions, sobre diversos temes de
caracter general, de borsa de treball, col-legiacions i
altres. (quadre servei d'informacio)

En els Ultims anys, s‘observa un estancament en les
col-legiacions efectives i, malgrat les 116 informacions
col-legials que s’oferiren durant I'exercici, el niUmero de
col-legiats s’ha mantingut, pel que el Cens Col-legial,
segons es pot observar en la grafica num. 7, és de 510
col-legiats.

Dintre del registre, control i administracié de la
correspondencia, en el present exercici, es van registrar
1.055 documents d’'entrada i 2.052 documents
de sortida. El que s'ha traduit en 122.109 documents
enviats, principalment als col-legiats, pero tambe a
diferents destinataris com entitats col-laboradores,
organismes oficials, administracions, junta de govern,
particulars, entre d'altres.

\

. ENVIAMENTS PER @
ENVIAMENTS TOTALS

2002 200% 2004 2005 [Grarica w2

Durant tot I'any, s'efectuaren un total de 6.528 trucades
telefoniques i es van atendre de I'exterior un total de
1.975 trucades. Encara que hi ha hagut un lleuger
augment respecte al passat exercici, aquest €s un apartat

que esta disminuint des dels ultims tres anys, a mida que
es potencia I'Us del correu electronic i la pagina web.
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SECRETARTIA

Aqguest departament gestiona, tambe, sota el control de
la Comissié d’Etica i Intrusisme, i amb ['assisténcia
de I'Assessor Juridic, tot el relatiu a intrusisme
professional i ética professional, dintre de les nostres
possibilitats, fent I'estudi, sequiment i resolucio dels casos
gue se’ns plantegen i les denuncies que ens efectuen,
aixi com la morositat col-legial i la polissa de
Responsabilitat Civil professional.

En el present exercici, es va efectuar la preparacio,
organitzacié i coordinacio de les diferents reunions
de treball, comissions, juntes de govern i Junta
General. Dintre de les quals i d'acord als diferents ordres
del dia, la Junta de Govern i la Gerent tractaren tots els
temes ordinaris i extraordinaris generats durant el perfode.

Durant aquest periode, es van tractar sis casos
d’intrusisme, quatre d’ells resolts i dos pendents de
resolucio. Aquest €s un tema de dificil resolucio en el
que la Junta de Govern posa tot el seu esforg, pero la
normativa, el taranna de les institucions i la Judicatura
Nno ens son favorables.

En aquest exercici, entraren dos casos d’ética
professional, el primer d'ells resolt i I'altre pendent de
resolucié. En aquest tema tots estem involucrats i tots
hem de ser escrupulosament professionals, fent de I'etica
i del Codi Deontologic, el nostre pilar professional
fonamental.

Des de I'equip de govern del Col-legi, durant el 2005,
es potenciaren les relacions externes amb les diferents
administracions publiques, organismes oficials, altres
col-legis professionals de graduats socials i d'altres
professions; observant en cada moment i situacio el
protocol adequat.

Durant I'exercici 2005, i dintre de la Borsa de Treball
del Col-legi, es gestionaren 34 ofertes de treball,
I'evolucio de la mateixa es reflexa en la grafica num. 4.

N\
| BORsA DETREBALL |

/

g

2002 200% 2004 2005 \:GR[\FICA NUM. 4:\
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ACTE DE
NouUs

El passat dia 25 de novembre, el nostre Col-legi es va
vestir de gala per celebrar la seva festa anual. A la Seu
Col-legial, primer vam celebrar I'’Acte de Solemne
Jurament dels nous Col-legiats Exercents i Imposicio de
Togues, que aquest any va ser presidit per I'Excm. Sr.
Luis Gil Sudrez, Magistrat Emérit del Tribunal Suprem,
Jjuntament amb el President del Col-legi, IIl-Im. Sr. Francesc
Blasco Martorell, Excm. Sr. Francisco Javier San Martin
Rodriguez, President del Consejo General de Colegios
Oficiales de Graduados Sociales de Espafia, Il-im. Sr.
Antonio Carril Pan, President de I'’Audiencia Provincial
de Tarragona, ll-ima. Sra. Rosa Maria Viroles Pifol,
Magistrada de la Sala del Social del Tribunal Superior de
Justicia de Catalunya, I'll-im. Sr. Luis Torres Gosalbez,
MagistratJutge del Jutjat del Social num. 16 de Barcelona,
i I'll-lm. Sr. Javier Sanchez Icart, MagistratJutge del Jutjat
del Social nim. 1 de Tarragona.

Imatge del Col-legiats que van fer el seu Jurament a la seu del Col-legi

JURAMENT O PROMESA
COL-LEGIATS

EXERCENTS

ELs COL-LEGIATS EXERCENTS QUE VAN
PRESTAR JURAMENT VAN ESSER:

Sr. Xavier Basora Soriano
Sr. Antonio Fernandez Garcia
Sra. Ana Cristina Ferré Bertomeu
Sr. Juan Garcia Pérez
Sra. Misericordia Garzén Cochs
Sr. José Gomez Doblas
Sra. Rosa Mary Gracia Munoz
Sr. Daniel Membrives Sanchez
Sr. Francisco Morcillo Caballero
Sra. M? Dolores Navas Andreo
Sra. Montserrat Peris Galcera

MEMORTA
2005




SOPAR DE GALA

El 25 de novembre, a continuacié de l'acte de
Jurament/Promesa dels nous Col-legiats Exercents, es
va procedir a l'organitzacio, coordinacio i realitzacio del
Sopar de Gala que, com ja és habitual, se celebra
I'dltim divendres del mes de novembre. Podem afirmar
que és l'acte protocol-lari més important de I'any, en el
que ens trobem col-legiats, familiars, amics, autoritats i
entitats col-laboradores. Aquest any 2005, l'acte compta
amb una assistencia de mes de tres-centes persones. En
el transcurs del qual, es va retre homenatge a diversos
Col-legiats i persones relacionades amb el nostre Col-legi,
per diversos motius.

Aquest any es va retre homenatge a I'Excm. Sr. Luis Gil
Suarez, Magistrat Emerit del Tribunal Suprem, en
agraiment per la seva dedicacio i vinculacié amb els
graduats socials de les Comarques de Tarragona,
participant com a ponent en les Jornades de Dret del
Treball i de Seguretat Social, que celebra el nostre Col-legi
cada any des de 1995, i en les que ell ha participat en
set ocasions, durant els anys 1997, 2000, 2001, 2002,
2003, 2004 i 2005. Per aixo, aquest any, la Junta de
Govern, acorda per unanimitat, concedir la MEDALLA
ALS SERVEIS DISTINGITS, EN LA CATEGORIA D'OR, a
I'Excm. Sr. Luis Gil Suarez, Magistrat Emérit del
Tribunal Suprem.

Aixi mateix, s'aprovaren els seguients honors i distincions:

MEDALLA AL MERIT PROFESSIONAL, EN LA CATEGORIA
DE BRONZE, PER LA SEVA PERMANENCIA
ININTERROMPUDA EN EL COL-LEGI DURANT 15 ANYS,
ALS SEGUENTS COL-LEGIATS:

Sra. M?. Isabel Ballart Belart
Sr. Joan Ramon Brull Haro
Sra. Susana Casals Garcia

Sr. José Matias Jordan Ramos
Sr. Josep Maria Le6n Martinez
Sr. Angel Lépez Roca
Sr. Francesc Marco Ribera
Sra. M?. Victoria Plana Piller
Sr. José Enrique Roda Sanchez
Sr. Carlos Samper Foj
Sr. Eduardo Santana Navarro

[L-LTRE. COL'LEGI OFICIAL DE GRADUATS SOCIALS DE TARRAGONA € € C© ¢

Col-legiats distingits amb la Medalla al Mérit Professional, en la Categoria
de Bronze, per la seva permaneéncia ininterrompuda al Col-legi durant 15 anys

SOPARGEGALA2005)

L‘Ip’ﬂﬂ' , . o "'"'W .!l ’ !
i

i )

]i@ Q/

Col-legiats distingits amb la Medalla al Mérit Professional, en la Categoria d'Or,
per la seva permaneéencia ininterrompuda al Col-legi, com
Col-legiat Exercent, durant 20 anys

Col-legiats distingits amb la Medalla al Merit Professional, en la Categoria de
Plata, per la seva permanencia ininterrompuda al Col-legi durant 25 anys

MEMORITA
2005
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MEDALLA CORPORATIVA AL MERIT EN EL TREBALL,
EN LA CATEGORIA D'OR, PER LA SEVA PERMANENCIA
ININTERROMPUDA AL COL-LEGI, DURANT 20 ANYS,
ALS SEGUENTS COL-LEGIATS EXERCENTS:

Excm. Sr. Joan Maria Estivill Balsells
Excm. Sr. Carlos Pena Jané
Excma. Sra. Roser Sierra i Batalla
Excm. Sr. Albert Zaragoza Teixid6

MEDALLA AL MERIT PROFESSIONAL, EN LA CATEGORIA
DE PLATA, PER LA SEVA PERMANENCIA
ININTERROMPUDA AL COL-LEGI, DURANT 25 ANYS,
ALS SEGUENTS COL-LEGIATS:

Excma. Sra. Montserrat Masdeu Ballart
Sr. Ramon Palau Bello
Sr. Josep Prats Marcé
Excm. Sr. Josep Maria Rafols Vila

MEDALLA DE SANT JOSEP ARTESA, EN LA CATEGORIA
DE PLATA, PER HAVER ESTAT MEMBRE DE LA JUNTA
DE GOVERN, PER LA SEVA DEDICACIO DESINTERESSADA
AL COL-LECTIU DE GRADUATS SOCIALS DE LES
COMARQUES DE TARRAGONA, ALS SEGUENTS
COL-LEGIATS:

Sr. Josep Antoni Barriach Torres
Sr. Juan Garcia Pérez

Praca COMMEMORATIVA, COM A HOMENATGE PELS
SEUS 40 ANYS DE COL-LEGIACIO ININTERROMPUDA
COM A GRADUAT SOCIAL EXERCENT I DEDICACIO A
LA PROFESSIO, SEMPRE DES DE LA FEINA BEN FETA I
LETICA PROFESSIONAL AL COL-LEGIAT;

Excm. Sr. Valenti Carné Nin
Praca COMMEMORATIVA, PELS SEUS 40 ANYS DE
COL-LEGIACIO ININTERROMPUDA COM A GRADUAT
SOCIAL 1 LA SEVA FIDELITAT A AQUEST COL-LEGI

PROFESSIONAL AL COL-LEGIAT;

Sr. Enrique Olivella Perpina

MEMORTA
2005
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Col-legiats que van rebre la Medalla de Sant Josep Artesa,
al Mérit Professional, en la Categoria de Plata, per haver
sigut membres de la Junta de Govern, per la seva dedicacio
desinteressada als Graduats Socials de Tarragona

e
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Es va atorgar a I'Excm. Sr. Valenti Carné Nin una placa
commemorativa com homenatge pels 40 anys de
col-legiacio ininterrompuda com Graduat Social Exercent
i per la seva dedicaci¢ a la professio, sempre des del

treball ben fet i I'etica professional
N \1
= d

El Col-legi va atorgar la Medalla als Serveis Distingits, en
la Categoria d'Or, a I'Excm. Sr. Luis Gil Sudrez, Magistrat
Emerit del Tribunal Suprem




COMUNICACIO

Durant el present exercici, el nostre Col-legi ha tingut una
preséncia activa i constant en els mitjans de comunicacio,
com es pot comprovar en el seguent resum de ressenyes
informatives sobre la nostra activitat col-legial. El Col-legi
ha aparegut en 28 ocasions en diferents mitjans de premsa
escrita, mantenint el nivell igual a I'any anterior, segons
podem apreciar en la grafica num. 3.

\ MITJANS DE LOMUNICACIO \

S

\ GRAFICA NUM. 7) \

2002 200%

DIARI DE TARRAGONA (del 9 al 15 de gener) Dintre
del dossier ECONOMIA y NEGOCIOS, petit article sobre la
signatura d'un acord entre el President del nostre Col-legi,
[I-lm. Sr. Francesc Blasco Martorell, i el Director Provincial
de Forum Filatélico, Sr. Juan Carlos Hernandez Gomez,
pel qual aquesta entitat ofereix als nostres col-legiats els
seus productes en unes condicions molt avantatjoses.

2004 2005

DIARI DE TARRAGONA (del 27 de febrer al 5 de marg)

Dintre del Dossier ECONOMIA y NEGOCIOS, Anunci
de les X Jornades, a celebrar els propers dies 3 i 4 de
marg, amb la relacio dels ponents participants i els temes
que desenvoluparan cadascun d'ells.

DIARI DE TARRAGONA (del 27 de febrer al 5 de marg)
Dintre del Dossier ECONOMIA y NEGOCIOS, entrevista
amb el President del Col-legi, Sr. Francesc Blasco, on parla,
entre d’altres coses, de les mancances que troba al nou
Reglament que desenvolupa la Llei d’Estrangeria i que
poden ocasionar en un futur proxim noves movilitzacions.
Aqguest tema sera un dels que es tractaran a les X Jornades,
a les que Blasco compara a les que es fan a Madrid i
Barcelona, donat linteres i gran participacio de les mateixes.

MES TARRAGONA (2 de marg) Article sobre les X
Jornades de Dret del Treball i Seguretat Social que se
celebraran els dies 3 i 4 de marg, on s'informa que la
inauguracio sera a carrec del Dega de la Facultat de
Ciéncies Juridiques de la URV, Sr. Santiago Castella, i
assistiran tambeé, diverses autoritats en matéria de Dret
del Treball i Seguretat Social.

MES TARRAGONA (4 de marc) Article que recull
opinions de I'll-im. Sr. Luis Enrique de la Villa Gil, Catedratic
de Dret del Treball, durant la seva intervencio en les X
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Jornades de Dret del Treball i Seguretat Social, on
manifesta, entre d’altres coses, que la immigracio irregular
al nostre pais €s un fenomen sense solucio. Aquest article
va acompanyat d’'una fotografia que recull la inauguracio
de les Jornades, a carrec del Delegat del Govern Sr.
Xavier Sabaté; el Dega de la Facultat de Ciencies
Juridiques, Sr. Santiago Castella; el President del Col-legi,
II-lm. Sr. Francesc Blasco, i la Directora de les Jornades,
Il-ima. Sra. Rosa Maria Viroles.

EL PUNT (4 de marg) Article que recull la postura de l'll-Im.
Sr. Luis Enrigue de la Villa, Catedratic de Dret del Treball,
sobre la nova Llei d’Estrangeria, durant la seva intervencio
en les X Jornades de Dret del Treball i de Seguretat Social,
manifestant que la seva duresa la fa poc efectiva. Acompanya
a aquest article una fotografia que recull un moment de
la intervencio de la ll-lma. Sra. Ana Maria Orellana Cano,
Magistrada de la Sala del Social del Tribunal Superior de
Justicia d’Andalusia (Sevilla), en la seva ponéncia sobre 1a
nova Llei Concursal, en la que va fer una exposicio sobre
la incidencia de la nova llei i sobre la técnica per fer valer
les demandes contra les empreses insolvents.

EL PUNT (5 d’abril) Petita ressenya que fa mencio a la
junta general ordinaria que es va celebrar al Col-legi, el
passat dia 31 de mar¢, on es va aprovar la gestio de
I'any 2004 i el pressupost de I'exercici 2005. També
destaca la renovacio parcial de la Junta de Govern.

LA VEU DE LEBRE (29 dabril) Entrevista al Vicepresident
1. del Col-legi, Sr. Joan Marius Abello Castella, on parla,
entre altres coses, de les modificacions de I'lmpost sobre
la renda de les persones fisiques.

EL PUNT (8 de maig) Anunci de Renda 2004.

DIARI DE TARRAGONA (8 de maig) Dintre de I'apartat
“Economia y Negocios”, anunci de Renda 2004

DIARI DE TARRAGONA (15 de maig) Dintre de 'apartat
“Economia y Negocios”, anunci de la Renda 2004.

EL PUNT (15 de maig) Anunci de Renda 2004.

EL PUNT (29 de maig) Anunci de Renda 2004.

DIARI DE TARRAGONA (29 de maig) Dintre de I'apartat
“Economia y Negocios”, anunci de la Renda 2004.

T.G.S.S. (maig 2005) Article de felicitacio del nostre President,
Sr. Francesc Blasco, amb motiu del naixement del Butlleti
Informatiu de la Tresoreria General de la Seguretat Social.

MEMORITA
2005



IL-LTRE. COL'LEGI OFICIAL DE GRADUATS SOCIALS DE TARRAGONA © € C© ¢

DIARI DE TARRAGONA (19 de juliol) Article on el
President del Col-legi, Sr. Blasco, califica de propia de
regims dictatorials les cues interminables que els ciutadans
estan obligats a fer degut a la inoperancia de
I’Administracio al final del proces de regularitzacio dels
immigrants. Denuncia també, que Tarragona és una de
les poques provincies que No han tingut una oficina
especifica d'estrangeria.

EL PUNT (19 de juliol) Article on el President del Col-legi
demana solucions urgents a les mancances del proces
de regularitzacio d'immigrants degudes, principalment,
al fet que Tarragona ¢és una de les poques demarcacions
de I'Estat que no té cap oficina especifica d'estrangeria.
Aixd comporta, al seu entendre, que els immigrants
hagin de patir cues interminables per aconseqguir la
documentacio que necessiten.

\WEB TINET DIGITAL (19 de juliol) Article que recull
les critiques que el nostre Col-legi ha realitzat sobre
diferents questions del proces final de reqgularitzacio.
Denuncia, especialment, la falta d'una oficina especifica
d'estrangeria, que hagues evitat bona part de les cues
interminables que pateixen els afectats.

MES TARRAGONA (19 de juliol) Article on el nostre
President, Sr. Francesc Blasco, denuncia la inoperancia
de I'’Administracio al final del procés de regularitzacio
dels immigrants. Inoperancia que ha generat diferents
cues interminables per recollir tota la documentacio
necessaria. Aquesta situacio, comenta Blasco, €s deguda,
principalment, a qué Tarragona €s una de les poques
provincies espanyoles que no ha tingut ni té una oficina
d’estrangeria.

EL PUNT (22 de juliol) Entrevista al President del Col-legi,
Sr. Blasco, on denuncia les llargues cues a la subdelegacio
i a la comissaria de Tarragona que han de patir els
empresaris, graduats socials i immigrants degut, en bona
part, a la poca previsio de I'’Administracio i a la falta
d'una oficina especifica d’estrangeria.

LA VEU DE LEBRE (Ebr€conomic juliol del 2005)
Article amb fotografia que parla de la reunio de Junta
de Govern que el nostre Col-legi va celebrar el dia 26
de juliol a la seu de I'Institut per al Desenvolupament
de les Comarques de I'Ebre (IDECE), de Tortosa, on es
van tractar els informes i balancos de cada junta.

EL PUNT (8 d’'octubre) Petit article on es comunica el
nou termini que el Govern Estatal ha obert perqué els
treballadors autdbnoms puguin demanar la cobertura
qgue ofereix la Seguretat Social. Tambe diu, que aguesta
campanya es desenvolupara el dia 10 d’'octubre a la
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Cambra de Comer¢ de Tarragona amb una conferencia.

DIARI DE TARRAGONA (8 d’octubre) Article que parla
sobre la campanya oberta per als treballadors autbnoms
que cotitzen pel Régim Especial de Treballadors Autbnoms
(RETA), perque sol-licitin la cobertura per accident laboral i
malaltia profesional. Aixi mateix, recull opinions sobre aquest
tema del President del Col-legi, Sr. Francesc Blasco, i del
President de CTAC, Sr. Paco Luengo; amb motiu de la roda
de premsa que es va donar el dia anterior a la Subdelegacio
de Govern, per presentar la conferencia, sobre aguest tema,
a celebrar el dia 10 d'octubre a la Cambra de Comerc.

DIARI DE TARRAGONA (24 de novembre) Article,
acompanyat de fotografia, que es fa resso de la distincid
que, el nostre Col-legi, atorgara a I'Excm. Sr. Luis Gil
Suarez, amb motiu del tradicional Sopar de Gala que
tindra lloc I'endema, i que comptara, entre d'altres
autoritats, amb el President del Parlament de Catalunya,
el Molt Honorable Sr. Ernest Benach.

MES TARRAGONA (24 de novembre) Petita ressenya
del Sopar de Gala que celebrara dema el nostre Col-legi,
on es fara lliurament de la Medalla d'Or a I'Excm. Sr. Luis
Gil Suarez, i la resta de reconeixements als col-legiats
que compleixin 15, 20 i 25 anys de col-legiacio.

EL PUNT (26 de novembre) Petita ressenya del Sopar
de Gala celebrat el dia anterior, presidit pel President
del Parlament de Catalunya, Molt Honorable Sr. Benach
i, on es va reconeixer la col-laboracié que el magistrat
emerit, Excm. Sr. Luis Gil, ha mantingut amb el nostre
Col-legi. Fruit d'aquesta col-laboracio, el Col-legi li va
lliurar 1a Medalla als Serveis Distingits. Tambe informa
dels nous graduats socials que van jurar el carrec a la
nostra Seu.

DIARI DE TARRAGONA (26 de novembre) Article i
fotografia de l'acte de la imposicid de togues i jurament
dels nous graduats socials, acte previ del Sopar de Gala
que va presidir el President del Parlament, Molt Honorable
Sr. Ernest Benach.

MES TARRAGONA (14 de desembre) Article i fotografia
de l'acte de lliurament, realitzat al nostre Col-legi, dels
diplomes del Sistema Red atorgats per la Tresoreria
General de la Seguretat Social als nostres col-legiats que
acrediten els requisits per a utilitzar la RED. Aquests
diplomes va ser lliurats pel Sr. Joan Maria Abello,
Subdelegat del Govern a Tarragona.
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COL-LEGIAL DURANT
2005

MOVIMENT
L' EXERCICI

AITES EXERCENTS LLIURES

’ NUM. cOL. Nom DATA ALTA
851 Anna Cristina Ferré Bertomeu 01-02-2005
852 Judit Bertomeu Forés 01-02-2005
853 José Gomez Doblas 01-02-2005
854 Naglae Sah EI Kaya 01-02-2005
855 Xavier Basora Soriano 15-03-2005
856 Daniel Membrives Sanchez 15-03-2005
857 David Ortega Rodriguez 19-04-2005
858 Francisco Morcillo Caballero 19-04-2005
864 M?. Carmen Requena Martinez 18-10-2005
865 Belén Méndez Llerena 18-10-2005
867 Montserrat Diaz Lopez 16-11-2005
869 Laura Arguis Pinel 20-12-2005

CANVIS DE MODALITAT (PASSEN A EXERCENTS LLIURES)

’ NUM. cOL. Nom ANTERIOR MOD. ACTUAL MOD.
565 Maria Carmen Puig Pons No ex. 16-10-1996 Ex.lliure 01-02-2005
124 Juan Garcia Pérez No ex. 27-05-1983 Ex.lliure 01-02-2005
753 Rosa Mary Gracia Muroz No ex. 17-10-2000 Ex.lliure 25-05-2005
391 Misericordia Garzon Cochs No ex. 22-04-1993 Ex.lliure 25-05-2005
840 Inés Duran Marco No ex. 20-07-2004 Ex.lliure 18-10-2005
698 M. Isabel Garcia Aranda No ex. 19-04-2005 Ex.lliure 20-12-2005

AITES EXERCENTS AL SERVEI D'UNA EMPRESA

’ NUM. COL. Nom DATA ALTA
859 Tomas Margalef Sabate 19-04-2005
861 Beatriu Gascon Rull 21-06-2005

AITES NO EXERCENTS

’ NUM. COL. Nom DATA ALTA
860 Yolanda Gomez Lopez 25-05-2005
862 Nuria Baiges Marti 20-09-2005
863 Delfin Jornet Jornet 20-09-2005
866 Rosa Arcos Princep 18-10-2005
868 Antonio Tovar Tutusaus 16-11-2005

CANVIS DE MODALITAT (PASSEN A NO EXERCENTS)

’ NUM. COL.

Nom ANTERIOR MOD. ACTUAL MOD.
768 Manuel A. Nofuentes Perea Ex.lliure 24-04-2001 No ex.01-02-2005
707 Cristina Andreu Ferré Ex.lliure 18-05-1999 No ex.15-03-2005
698 M?. Isabel Garcia Aranda Ex.lliure 16-03-1999 No ex.19-04-2005
847 Anna Corts Bertran Ex.lliure 16-11-2004 No ex.21-06-2005
484 M?. Dolores Eva Martinez Camanes Ex.serv.emp. 23-11-1994 No ex.21-06-2005
289 José Luis Lopez Mosquero Ex.lliure  10-02-1989 No ex.20-09-2005
857 David Ortega Rodriguez Ex.lliure  19-04-2005 No ex.18-10-2005

MEMORIA
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CANVIS DE MODALITAT (PASSEN A SUPERNUMERARIS)

| NUM. COL.

Nom ANTERIOR MOD. ACTUAL MOD.

271 Joaquin Garzén Belmonte Ex.lliure  21-07-1988 Super. 25-05-2005

BAIXES VOLUNTARIES

| NUM. cOL. Nom MODALITAT DATA BAIXA
760 M?. del Mar Marti Rodon No exercent 01-02-2005
704 Roberto Juan Garcia Meana No exercent 01-02-2005
522 Carlos Fontanet Marti No exercent 01-02-2005
719 Constantina Rodriguez Fernandez No exercent 15-03-2005
118 Sebastia Sas Qué No exercent 15-03-2005

35 Rodolfo Lamote de Grignon Isuar Exercent lliure 15-03-2005

445 Magdalena Domingo Domingo No exercent 19-04-2005
669 José M?. de Mata del Pozo No exercent 19-04-2005
598 Neus Pons Gisbert Exercent lliure 19-04-2005
525 Joseé Antonio Pérez AgUera No exercent 20-09-2005
808 Carlos Amurgo Herrera No exercent 20-09-2005
440 Montserrat Grases Olivé No exercent 18-10-2005
364 Jose Maria Lambea Pellisé No exercent 18-10-2005
418 Adolf Milla Fargas No exercent 16-11-2005
210 Concepcion Gutiérrez Roldan No exercent 16-11-2005
800 Yashmina Alamo Duque No exercent 16-11-2005
283 Manuel Garcia Segarra No exercent 20-12-2005

BAIXES PER MOROSITAT

| NUM. coL. Nom MODALITAT DATA BAIXA
818 Josep M. Riba Alsina No exercent 20-12-2005

BAIXES PER DEFUNCIO

| NUM. cOL. Nom MODALITAT DATA BAIXA
409 José Manuel Méndez Pérez Exercent lliure 25-05-2005

[EVOLUCI() CENS COL~LEGIAL]

2002 2003 2004 2005 M

@.\\ EMORIA
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RESUM

Exercents lliures 223
Exercents al servei d'empresa 24}
No exercents 246
Supernumeraris

Total col-legiats a 31-12-2005

17
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EVOLUCIO COL-LEGIAL DES DE DESEMBRE 1989 FINS A DESEMBRE 2005

Col-legiats 31-12-1989
Exercents lliures 120
Exercents al servei d'empresa 4
No exercents 113
Supernumeraris

31-12-2005
223

24

246

EVOLUCIO COL-LEGIAL DES DE 31-12-2004 FINS 31-12-2005

Col-legiats 31-12-2004
Exercents lliures 215
Exercents al servei d'empresa 23
No exercents 256
Supernumeraris
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DEPARTAMENT DE SERVEIS,

I BIBLIOTECA

Aquest departament, podem dir que €s el motor de
tota la maquinaria col-legial, ja que a traves dell,
efectuem tota la produccio de serveis als col-legiats
i col-legiades, que any darrera any, procurem millorar
i optimitzar, d’acord amb la demanda i necessitats dels
propis col-legiats. El que ha fet que, tambée, sigui un
dels departaments del col-legi que més ha evolucionat
i continua evolucionant en la forma d’ofertar aquests
serveis, degut a l'aplicacié de les noves tecnologies i al
canvi constant de la Societat, que ens empeny a ser
mes competitius.

Dintre del propi departament, hi ha tres seccions ben
diferenciades: La seccié de la pagina web, a traves
de la qual s'ofereix tota la informacio i novetats que es
produeixen dia a dia, els enviaments de correu per via
telematica, i la coordinacio de la infraestructura
informatica. La seccié de biblioteca, a traves de la
qual s'ofereix tota la informacio especialitzada de
normativa, jurisprudencia i publicacions diverses, tant
en suport paper com informatic. | la seccié de formacio,
dintre del que és I'Escola de Practica Professional,
a traves de la qual s'ofereixen totes les accions formatives
als col-legiats, empleats i els seus col-laboradors.
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FORMACIO

SEcc1iO PAGINA WEB

La pagina web del Col-legi, consolidada com a
principal vehicle de comunicaci¢ entre el Col-legi
i els col-legiats, continua essent I'eina fonamental
d’informacio i serveis pel col-legiat, i de forma molt
lligada a I'us del correu electronic i a I'enviament
de tota la informacio a través d'aquest mitja, més
eficient i rapid, i com a forma d’avis urgent amb
el col-legiat, recolzant-se després en la pagina
web, on es troba de forma permanent la informacio
a que es fa referencia.
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(GRAFICA NUM. 54

Aquest fet es demostra observant el total de visites que ha
registrat la nostra pagina durant I'any 2005, que ha estat de
33.610 visites, progressio que es pot apreciar en la grafica
num. 5a. Alllarg de tot I'any, s‘observa un accés mes o menys
constant i uniforme de les visites en els diferents mesos de
I'any, incrementant-se el nUmero de visites els mesos amb mes
activitat i novetats informatives, tal com es reflecteix en la
grafica nim. 5b.

Cada vegada son més els col-legiats, tambe, que utilitzen el
correu electronic com a mitja de comunicacié amb el Col-legi,
realitzant la seva inscripcio als Seminaris mitjancant e-mail |
fent arribar, a traveés d'aquest mitja, les seves consultes,
propostes, suggeriments i tota classe de comunicacions.
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Durant aquest any 2005, dins la pagina web s’ha
continuat treballant en la consolidacio de la
informacio disponible pel col-legiat en tot moment,
procurant que aquesta sigui sempre el mes
actualitzada possible i que el col-legiat pugui trobar
sempre la informacio vigent que precisa.

A traveés de la pagina principal, es pot accedir a
una série d'apartats d’informacié general,
accessibles tant als nostres col-legiats com a
qualsevol persona que consulti la nostra pagina.
Aixi, es pot consultar I'apartat de Presentacién,
on el President déna la benvinguda a totes les
persones que accedeixen a la nostra pagina;
I'apartat de Junta de Gobierno, amb els
subapartats: Junta de Gobierno, on es relacionen
els actuals membres de I'equip de la Junta de
Govern, amb les seves fotografies, Organigrama
de I'Organ de Govern del Col-legi, on es pot
consultar la composicio de les diferents comissions
de treball de la Junta de Govern, i Personal de
Secretaria, amb l'organitzaci¢ i distribuci¢ del
personal de secretaria.

Dins de Informacion General, es pot consultar
informacio variada d'interes, com son el marc juridic
i laboral del graduat social, la historia del Col-legi
des dels seus inicis, els requisits que es necessiten
per a col-legiar-se, o la relacio de tots els Col-legiats
inscrits en el Registre General de Col-legiats, d'acord
amb la seva modalitat de col-legiacid. També es pot
consultar les ressenyes de premsa meés importants
aparegudes en la premsa durant I'4ltim any i anys
anteriors. En I'apartat Biblioteca y Servicios,
s'informa dels serveis que ofereix la Secretaria del
Col-legi i del contingut de la Biblioteca, que es
troba a disposici¢ dels col-legiats.

ABRIL
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Dintre de I'apartat de Revistas, es poden consultar
les dues publicacions que edita el Col-legi, Criteri i
Temis. Criteri, revista d'informacio general del Col-leg,
i Temis, de jurisprudéncia laboral i fiscal, ambdues
de periodicitat trimestral. En la revista Temis, i degut
a la quantitat i extensio de les sentencies disponibles,
moltes d’aquestes senténcies nomes es publiquen en
sintesi, i les senténcies amb el text complet es poden
consultar a traveés de la mateixa pagina web, en
I'apartat de la revista Temis. En aquest apartat, tambe
es pot consultar les Memories anuals del Col-legi,
corresponents a exercicis anteriors.

En I'apartat Bolsa de Trabajo, es relacionen les
demandes de feina, que ens fan arribar els nostres
Col-legiats, i que son accessibles per a qualsevol
persona o empresa que visiti la nostra pagina, i
consultar aixi les demandes de feina relacionades, si
necessiten contractar algun graduat social. En I'apartat
Entidades Colaboradoras, es relacionen totes les
nostres Entitats Col-laboradores, amb els seus logos
identificatius i amb els enllacos a les seves pagines
web.

En I'apartat d'Enlaces de interés, es poden
consultar els enllacos a les pagines web de Col-legis
de Graduats Socials, Organismes i Institucions,
Administracions d’‘interés pel nostre col-lectiu, i
enllacos a les pagines web de les nostres Entitats
Col-laboradores. També es pot accedir a les pagines
web de diferents mitjans de premsa local, nacional
i internacional. En I'apartat Dénde estamos,
s'inclou un planol d'ubicacio del Col-legi dins la
nostra ciutat, aixi com també I'adreca, telefon, fax
i e-mail del Col-legi, per a que totes les persones
que visiten la nostra pagina puguin tambeé posar-
se en contacte amb el Col-legi.
Q
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En la part central de la pagina d’inici se situen els
tres apartats principals de la pagina web. Dins
I'apartat Agenda, es relacionen diferents subapartats.
Un dels subapartats principals és I'’Agenda, on
s'informa de totes les activitats col-legials que es
produeixen en el Col-legi i, en especial, de totes les
activitats previstes dins I'Escola de Practica
Professional. L'Agenda esta sempre actualitzada i es
poden consultar, principalment, els programes dels
Cursos i Seminaris a realitzar. Es un apartat obert a
tothom, sense cap tipus de restriccio, on es relacionen
tots els actes que es realitzen al llarg de I'any en el
nostre Col-legi, aixi com també actes i activitats
realitzades per altres organismes i centres, i en els
que el Col-legi col-labora.

En aquest mateix apartat, també s’inclouen altres
subapartats especials, com ara el Sopar de Gala o
les Jornades de Dret de Treball i de Sequretat Social.
Dins aquests subapartats, s'inclou tota la informacio
disponible sobre els esmentats actes, per poder
consultar abans de la seva realitzaci¢ i, una vegada
que han tingut lloc, es fa una ressenya d'aquests
esdeveniments anuals, amb comentaris i fotografies,
podent-se consultar tambe les ressenyes d'anys
anteriors. L'altre subapartat de I'’Agenda, és el
d’Historial de I'Escola de Practica Professional, on es
van relacionant tots els Cursos i Seminaris de I'Escola
de Practica Professional, a mida que ja s’han realitzat
i que serveix de recordatori de tots els Seminaris que
s’han fet al llarg de I'any. L'apartat de I'’Agenda, a
més de ser una eina de comunicacio al dia amb els
nostres col-legiats, ens serveix també d'informacio i
de representacio, de cara a I'exterior, de les nostres
activitats col-legials.

Els apartats de Colegiados i Colegiados Ejercientes
continuen essent I'eix central de la nostra pagina
web, perque aglutinen tota I'oferta d’informacio i
de serveis als nostres Col-legiats. Dins I'apartat
Colegiados, d’'acces restringit als Col-legiats de totes
les modalitats, es troba tot tipus d’informacio d'interes
per als col-legiats, com son el Codi Deontologic dels
Graduats Socials, els convenis de col-laboracio
d’Entitats Col-laboradores amb el nostre Col-legi, la
informacioé sobre la Llicenciatura en Ciéncies del
Treball, les noticies i informacions pels col-legiats o
la consulta de la normativa d'interes, ja sigui
pertanyent a I'any en curs o a anys anteriors, les
Ponéncies i Conferéncies, on es relacionen les
ponéncies i conferencies que es van realitzant dins
I'Escola de Practica Professional i que els ponents
ens fan arribar, o la resposta a consultes que es
puguin realitzar en el transcurs d'alguna accio
formativa.

Dins aquest mateix apartat, es troba el subapartat
d'ofertes de treball, de consulta restringida nomes
als col-legiats que, aixi, tenen acces exclusiu a les
ofertes de feina que ens fan arribar les empreses o
els mateixos col-legiats; i el forum de debat, on els
col-legiats poden donar la seva opinio sobre qualsevol
tema que els interessi o consultar amb altres
companys dubtes professionals. Aqui també¢ esta
situat el subapartat de I'imprés d’autoritzacio de la
fitxa col-legial, on es pot trobar I'impres de la fitxa
col-legial, per a que el col-legiat ens pugui fer arribar
qualsevol canvi en les seves dades col-legials, i
sempre amb la seva autoritzacio, d'acord amb la llei
de protecci¢é de dades.

Un altre subapartat important dins de Colegiados,
€s el subapartat de la Guia Professional, on tots els
Col-legiats que aixi ho vulguin i que ens hagin donat
la seva autoritzacio, apareixen relacionats, amb les
seves dades col-legials (nom, cognoms, adreca,
telefon, fax, e-mail, pagina web). Aquest €s un mitja
de comunicacio més pels col-legiats, per poder
consultar les dades d’altres companys i poder
comunicar-se entre si.

Dins de Colegiados, també es troba el subapartat
Impressos Enquestes Satisfaccid Serveis Col-legi, on
estan al vostre abast els seguents impressos:
Sequiment dels Serveis del Col-legi i Sequiment de
I'’Accio Formativa, per poder donar la vostra opinio
en relacio amb els serveis que ofereix el Col-legi, aixi
també com els vostres suggeriments.

L'apartat de Colegiados Ejercientes ¢s |a secci¢ de



la pagina web dedicada a donar serveis i informacio
exclusiva per als col-legiats exercents. Aqui es
recullen totes les novetats, disposicions, normativa,
temes d'interes, que puguin ser necessaris i d'utilitat
pel col-legiat exercent.

En aquest apartat es troben els seguents subapartats:
Circulars Informatives, que es realitzen
quinzenalment, amb el resum de tota la normativa

d’interés per al col-legiat exercent; Circulars de

Tresoreria, on es relacionen totes les circulars, oficis
i informacio que ens fa arribar la Tresoreria General
de la Seqguretat Social, ordenades per any i dates de
recepcio. En Consultes a Organismes, es recullen
totes les consultes d'interes que s'han realitzat a
diferents Organismes i la resposta que ens han fet
arribar, també ordenades per data de recepcio.

El subapartat de Convenis Col-lectius segueix
ampliant-se continuament, a mesura que van
apareixent els nous convenis i les noves revisions
salarials, ja estiguin publicats o pendents de publicar
en el DOGC, conservant-se la relacio de tots els
convenis ja publicats, des de la data en qué es va
posar en marxa la nostra pagina.

Dins el subapartat d'Honoraris Professionals,
s'inclouen les Tarifes d'Honoraris Minims Professionals
Orientatius, per a I'oportuna utilitzaci¢ i consulta
dels Col-legiats Exercents. Des de I'any 2002, les
tarifes d'honoraris es troben disponibles
permanentment en la nostra pagina web. D'aquesta
manera, els Col-legiats Exercents tenen a la seva
disposicio en tot moment aquestes tarifes, i
actualitzades en el moment en que s'aprova
l"augment anual a aplicar.

En el subapartat Noticies d'interés, es relacionen les
notes informatives i circulars varies que ens fan
arribar els diferents organismes, també notes
informatives d’ambit col-legial, noticies i informacio
sobre temes diversos que puguin ser d’interes per al
col-legiat en exercici. També es relaciona un historic
de noticies, amb informaci¢ que ja fa temps que es
va generar, perd que d'alguna manera €s interessant
per recordar, perque la informaci¢ encara continua
vigent.

En Noticies d'ultima hora, s‘inclouen les noticies i
informacions d'ultima hora, que tenen més prioritat
de consulta. Per aquest motiu, i si no n'hi ha cap
informacio de caracter urgent, aquest subapartat moltes
vegades no conté cap tipus d’informacio, perque quan
la noticia urgent deixa de tenir vigéncia, o s'elimina o
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es trasllada al subapartat noticies d'interés, per a
continuar alli disponible per al col-legiat.
Durant I'exercici 2005, la Seccio de la Pagina Web
va oferir un total de 628 informacions, sobre
diversos temes de caracter general, de continguts
i accessos de la pagina web, d'informatica, formacio
i biblioteca, entre d’'altres. (quadre servei
d’'informacio)

Aquest departament, realitza la preparacio,
elaboracio i edicio dels Calendaris Laborals, tant
en blanc, per a us de qualsevol persona que els
necessiti, o bé amb I'anagrama professional del
Col-legiat que aixi ho sol-liciti, en la contraportada
dels mateixos. Durant el present exercici, s'han
editat 7.025 calendaris. (grafica num. 6)

 CALENDARIS LABORALS |

2005 7.025 |
2004
200%
2002

—_—
| GRAFICA NUM. 6 |
\

Aixi mateix, aquest departament, elabora la
informacid estadistica i documentacié necessaries,
per a la revisio mensual de la Comissio de Cultura
i per a les corresponents reunions de juntes de
govern, aixi com la confeccié de les memaories
anuals.

SECCIO BIBLIOTECA

El fons de la Biblioteca, a 31 de desembre de
2005, es composa de 3.736 documents, dels
quals 788 son revistes i 2.948 llibres.

En referéncia als temes, destaca el laboral amb
un 57,23% del total dels llibres, el segueix la
Seguretat Social amb un 14,72%; el Fiscal amb
un 12,08%, i 'Economic i Comptable, amb un
8,85%. La resta, un 7,12% , pertanyen a temes
diversos.

Per idiomes, el castella predomina amb un
86,67%, un 12,36% ¢s en catala, i la resta, un
0,97% en altres idiomes (angles i franceés).
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Com a material de consulta a la mateixa Biblioteca,
tenim tres bases de dades, puntualment
actualitzades, una de I'Editorial CISS que consta
de dos DVD; Atlas Laboral i Atlas Fiscal. Tots dos
estan dividits en quatre apartats de recerca:
Normativa, Doctrina i Jurisprudéncia, Comentaris
i Formularis. La segona pertany a l'editorial
EUROPEA DE DERECHO i consta de tres DVD, el
primer Consultor Social Convenis i Contractes, el
segon Consultor Fiscal, i el tercer el Consultor
Contencios-Administratiu. | per ultim, I'Editorial LEX
NOVA, que aporta dos CD ROM, Base de Dades
Laboral i Normativa Autonomica Laboral.

El servei de Biblioteca ha atés 366 comandes, de
les quals 46 han estat de normativa laboral, 1 de
normativa fiscal, 24 de jurisprudéncia laboral, 13
de jurisprudéncia fiscal, i 282 de convenis

col-lectius. Aixo significa un lleuger descens respecte
al passat exercici, degut sobretot a qué la majoria de
consultes es realitzen a les bases de dades dels
Convenis Col-lectius d’ambit Provincial, Autonodmic i
Nacional, que tenim a la nostra pagina web. (grafica
num. 8)

En el present exercici, a la nostra Biblioteca, han
arribat 63 novetats, increment que suposa que,
any darrera any, estigui meés completa i actualitzada
per tal d'oferir als col-legiats un servei puntual i
optim.

La Seccio de Biblioteca i Formacio, durant I'exercici
2005, va oferir un total de 260 informacions sobre
diversos temes de caracter general, biblioteca,
formacio i actes socials, entre d'altres. (quadre servei
d’'informacio)

ESTADISTIQUES CONSULTES BIBLIOTECA

ANY 200% ANY 2004 ANY 2005
Total Consultes 529 392 366
Normativa Laboral 70 (13,26%) 54 (13.78%) 46 (12.57%)
Normativa Fiscal 0 (0,0%) 0 (0,0%) 1(0,27%)
Convenis 380 (71,97%) 293 (74,74%) 282 (77,05%)
Jurisprudéncia Laboral 78 (14,77%) 44 (11.22%) 24 (6.56%)
Jurisprudéncia Fiscal 0 (0,0%) 1{0,26%) 13 (3,55%)
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SECCIO DE FORMACIO

A través d'aquesta seccio, dintre del que ¢s I’'Escola de
Practica Professional, en el present exercici 2005, s'han
realitzat 22 accions formatives distribuides de la seguent
manera: 10 seminaris sobre temes laborals, 6 seminaris
sobre temes fiscals, 1 Seminari sobre la Llei de Proteccid
de Dades, 1 Seminari sobre la Firma Electronica, 1
Lliurament de diplomes del Sistema RED, i les X Jornades
de Dret del Treball i de Seguretat Social. A m¢s, el
Col-legi ha participat, com a Entitat Col-laboradora en
1 Congrés sobre Patologies derivades de I'estrés i 1 Curs
d'Estiu sobre Prevencio de Riscos Laborals i Gesti¢ de la
Qualitat amb la URV. EI que s'ha traduit en qué s'hagin
ofert un total de 186 hores lectives de classe, amb una
assisténcia de 1.225 persones.

[ un any mes, practicament la totalitat de I'oferta formativa
del Col-legi ha estat gratuita, gracies a la col-laboracio
de les Entitats Col-laboradores relacionades al final
d'aquesta memoria que, any darrera any, confien en el
col-lectiu dels Graduats Socials de les comarques de
Tarragona i que fan possible realitzar tot el conjunt
d‘activitats que a continuacio es detallen:

. El dia 11 de gener, es va iniciar el Curs Practic sobre
DRET PROCESSAL LABORAL, que amb una durada de
60 hores va finalitzar el dia 6 de juny. Aquest Curs va
ser impartit per I'll-Im. Sr. Francisco Javier Delgado Sainz,
Magistrat-Jutge del Jutjat del Social de Reus i I'll-Im. Sr.
Francisco Javier Sanchez Icart, Magistrat-Jutge del Jutjat
Social num. 1 de Tarragona.

El dia 3 de febrer, es va celebrar el Seminari sobre
ESTRANGERIA, impartit pel Sr. Lope Serrano Calderdn,
Cap de la Dependencia de I'Area de Treball i Assumptes
Socials de la Subdelegacio de Govern a Tarragona, i que
va patrocinar ASEPEYO.

El dia 7 de febrer, tingué lloc la Jornada Informativa
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sobre LA LIQUIDACIO D'INTERES DE DEMORA EN
LA RECAPTACIO EXECUTIVA DE LA SEGURETAT
SOCIAL, a carrec del Sr. Inigo de la Torre Fernandez,
Subdirector Provincial de la Recaptacié Executiva, i el Sr.
Jesus Frauca Calavera, Assessor Técnic, participant com
a entitat col-laboradora REDDIS UNION MUTUAL.

El dia 10 de febrer, Seminari sobre ASPECTES
LABORALS DE LA REFORMA CONCURSAL, sent la
continuaci¢ del Seminari celebrat el dia 29 d'octubre de
2004, a carrec de la Il-lma. Sra. Rosa Maria Virolés Pifol,
Magistrada de la Sala del Social del Tribunal Superior de
Justicia de Catalunya. Aquest Seminari va comptar amb
la col-laboracio de MUTUAL CYCLOPS.

Durant els dies 3 i 4 de marc es van celebrar les X
JORNADES DE DRET DEL TREBALL | DE SEGURETAT
SOCIAL, amb el titol “EURO-FORUM LABORAL 2005".
Aquest any van estar inaugurades pel Dr. Santiago José
Castella Surribas, Dega de la Facultat de Ciéncies
Juridiques de la Universitat Rovira i Virgili de Tarragona;
el Sr. Francesc Xavier Sabaté i Ibarz, Delegat Territorial
del Govern de la Generalitat; I'll-Im. Sr. Efrén Borrajo
Dacruz, Catedratic emérit de Dret del Treball i de la
Seguretat Social de la Universitat Complutense de Madrid
i Advocat; acompanyats del President del Col-legi Il-Im.
Sr. Francesc Blasco Martorell, i de la Directora de les
Jornades, Il-lma. Sra. Rosa Maria Virolés Pifol,
Magistrada de la Sala del Social del Tribunal Superior de
Justicia de Catalunya. La cloenda fou a carrec de la Sra.
Mar Serna Calvo, Directora General de Relacions Laborals
del Departament de Treball i Industria, i el Sr. Joan Aregio
Navarro, Tinent d’Alcalde de I'Excm. Ajuntament de
Tarragona. Aquestes Jornades es van desenvolupar sota
la Direccio Técnica de la Magistrada del Tribunal Superior
de Justicia de Catalunya i Professora Associada de la
Universitat de Barcelona, ll-lma. Sra. Rosa Maria Virolés
Pifol; com a Secretaria Técnica, la Sra. Amparo Pérez
Grau, Graduada Social i Gerent del nostre Col-legi; i com
a ponents, ll-Im. Sr. Efrén Borrajo Dacruz, Catedratic
emeérit de Dret del Treball i de la Seguretat Social de la
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Universitat Complutense de Madrid i Advocat, que en la
seva ponéncia va parlar de “Les fonts materials i formals
del Dret del Treball en la Constitucio Europea”; ll-ima.
Sra Sara Pose Vidal, Magistrada de la Sala del Social
del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, que va
desenvolupar el tema “Competéncies de les Mutues en
I'extincio de les baixes mediques. Contingencies
professionals i comuns. Criteris jurisprudencials.”; Il-Im.
Sr. Luis Enrique de la Villa Gil, Catedratic de Dret del
Treball i de la Seqguretat Social de la Universitat Autbnoma
de Madrid, Advocat i Graduat Social, que va parlar dels
“Aspectes practics del Reglament de desenvolupament
de la Llei d’Estrangeria”; Il-lma. Sra. Ana Maria
Orellana Cano, Magistrada de la Sala del Social del
Tribunal Superior de Justicia d” Andalusia (Sevilla), que
va tractar el tema “La insolvéncia empresarial en I'execucio
laboral. La incidencia de la nova Llei Concursal”, Excm.
Sr. Luis Gil Suarez, Magistrat emerit del Tribunal Suprem,
que en la seva ponencia va parlar de “La jubilaci¢ forcosa
per edat. Comentaris a la STS. de 9 de mar¢ de 20047,
Excm. Sr. Joaquin Samper Juan, President de la Sala
del Social del Tribunal Suprem, que va tractar el tema
“Ultims pronunciaments de la Sala del Social del Tribunal
Suprem”; Il-lma. Sra. Maria Luisa Segoviano
Astaburuaga, Presidenta de la Sala del Social del Tribunal
Superior de Justicia de Castella-Lle¢ (Valladolid) que va
parlar sobre “La L.O 1/2004 (de 28/12) de proteccio
integral contra la Violéncia de Génere: Incidéncia en el
Dret Laboral i de la Sequretat Social”; 'Excm. Sr. Damaso
Ruiz-Jarabo Colomer, Advocat General del Tribunal de
Justicia de les Comunitats Europees i Magistrat del Tribunal
Suprem, que va desenvolupar el tema “Principi de no
discriminacio¢ salarial per rad de sexe en la Jurisprudeéncia
del Tribunal de Justicia de les Comunitats Europees”.

Aquesta ponéncia va donar pas al col-loqui i posterior
resum de les Jornades a carrec de la Directora Tecnica
de les mateixes, ll-Ima. Sra. Rosa Maria Virolés Pinol,
Magistrada de la Sala del Social del Tribunal Superior de
Justicia de Catalunya i Professora Associada de la
Universitat de Barcelona.

Les entitats col-laboradores, en aquesta ocasio foren:
MUTUAL CYCLOPS, REDDIS UNION MUTUAL i LA
CAIXA, i a I'apartat comercial vam comptar amb 17
entitats expositores.

. El'dia 9 de marg, Seminari sobre les NOVETATS FISCALS
2005, a carrec del Sr. Roberto Luengo Martin, Inspector
Cap de I'Agencia Tributaria a Tarragona, i que va estar
patrocinat per MIDAT MUTUA i TARRACO PREVENCIO.

El dia 27 d'abril, tinguée lloc el Seminari sobre
PRESTACIONS, impartit pel Sr. Francisco Javier Calejero
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Lopez, Subdirector Provincial de Prestacions del Servei
Public d'Ocupacio Estatal de Tarragona, participant com
a entitats col-laboradores MUTUA UNIVERSAL i FORUM
FILATELICO.

El dia 3 de maig, es va celebrar el Seminari sobre
I.R.P.F I IMPOST SOBRE EL PATRIMONI, a carrec del
Sr. Roberto Luengo Martin, Inspector Cap de I'Agéncia
Tributaria a Tarragona, i amb la col-laboracio de LOGIC
CONTROL i MUTUA MAZ.

El dia 24 de maig, Seminari sobre IMPOST DE
SOCIETATS, impartit pel Sr. Roberto Luengo Martin,
Inspector Cap de I'Agéncia Tributaria a Tarragona, i
patrocinat per MUTUA EGARA i CENTRE DE
PREVENCIO DE RISCOS LABORALS.

. Eldia 9 de juny, presentacio del llibre “LA REGULACION
SOCIAL DE LOS TRABAJADORES AUTONOMOS", a
carrec del Sr. Antonio Benavides Vico, Inspector de Treball
i Seguretat Social de Barcelona, i del Sr. Jaume Abat
Dinarés, Inspector de Treball i Seguretat Social de
Barcelona. Aquesta presentacié va comptar amb el
patrocini de MUTUAL CYCLOPS i del CONSELL DE
COL-LEGIS DE GRADUATS SOCIALS DE CATALUNYA.

El dia 14 de juny, Seminari sobre COOPERATIVES,
impartit pel Sr. Josep Maria Solanes Segura, Director dels
Serveis Territorials de Treball i Industria a Tarragona, i la
Sra. Mariona Mateu Casas, Cap de Seccid d’Entitats
d'Economia Social i Autoempresa dels Serveis Territorials
de Treball i IndUstria a Tarragona, i amb la col-laboracio
de TESA i GRUPO CASTILLA.

. Eldia 15 de juny, Sessio Informativa sobre INSPECCIO
DE TREBALL | SEGURETAT SOCIAL, a carrec del Sr.
Alfonso Luesma Pazos, Cap de la Inspeccio Provincial de
Treball i Seguretat Social a Tarragona, i que va estar
patrocinada per MUTUA MATT.

. Elsdies 617 de juliol, el nostre Col-legi va col-laborar,
entre d'altres entitats, en les JORNADES DE PREVENCIO
DE RISCOS LABORALS | GESTIO DE LA QUALITAT,
celebrades a la Facultat de Ciéncies Juridiques de la
Universitat Rovira i Virgili. El nostre President, Sr. Francesc
Blasco, va participar tant a la inauguracio de les
esmentades Jornades com a una taula rodona-debat
amb el titol “Aspectes practics de la prevenci6 de
riscos laborals”.

. El dia 20 de setembre es va iniciar el Curs Practic sobre
COMPTABILITAT ANALITICA, finalitzant el dia 1 de
desembre amb una durada total de 60 hores. Aquest
Curs va ser impartit per la Sra. Meritxell Calvet Roca, Cap



de la Unitat d'Inspecci¢ de I'A.E.A.T de Tarragona

. Eldia 10 d'octubre el nostre Col-legi realitza, conjuntament
amb CTAC i PIMEC, una Sessi¢ Informativa sobre LA
PROTECCIO SOCIAL DEL TREBALL AUTONOM, participant
com a ponent, entre d‘altres autoritats, el nostre President, Sr.
Francesc Blasco Martorell. Aquesta Sessio es va realitzar al Salo
d’Actes de la Cambra de Comer¢ de Tarragona i va comptar
amb la col-laboracié del MINISTERI DE TREBALL I
SEGURETAT SOCIAL i EL CONSELL GENERAL DE
COL-LEGIS DE GRADUATS SOCIALS D’ESPANYA.

El dia 20 d'octubre, Seminari sobre PROTECCIO DE
DADES DE CARACTER PERSONAL (LOPD), participant
com a ponents el Sr. Jesus Rubi Navarrete, Adjunt a la
Direcci¢ de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos,
que va parlar sobre la "Protecci¢ de dades en la PIME” |
els senyors Jorge Ortega Soriano i Xavier Salla Garcia,
Consultors de proteccio de dades de Nifled, que van
explicar la “Aplicacio practica de la LOPD a la PIME".
Aquest Seminari va comptar amb la col-laboraci¢ de
MUTUAL CYCLOPS.

. El dia 24 d’octubre, Sessio Informativa sobre la FIRMA
ELECTRONICA, a carrec del Sr. Jestis Campos Moreno,
Director General d’ANF; i els senyors Jorge Ortega Soriano
i Xavier Salla Garcia, Consultors de Nifled, i amb la
col-laboracio de MUTUAL CYCLOPS.

Els dies 17 i 18 de novembre el nostre Col-legi va
actuar com a entitat col-laboradora en el | CONGRES
SOBRE PATOLOGIES DERIVADES DE L'ESTRES, que
es va celebrar al Palau Firal i de Congressos de Tarragona.

El dia 28 de novembre, Seminari sobre NOUS
PROCEDIMENTS DE REVISIO ADMINISTRATIVA DELS
ACTES TRIBUTARIS (R.D. 520/2005), a carrec del Sr. Roberto
Luengo Martin, Inspector Cap de I'Agéncia Tributaria a
Tarragona, participant com a entitat col-laboradora ASEPEYO.
. El dia 13 de desembre, al Sald d’Actes del nostre Col-legi
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es va procedir al lliurament dels diplomes als col-legiats
que havien complert els requisits establerts en el Conveni
de Col-laboraci¢ entre la Tresoreria General de la Seguretat
Social i el Consejo General de Colegios Oficiales de
Graduados Sociales de Espana, relatiu al Sistema RED. Els
corresponents diplomes van ser entregats pel Sr. Joan M.
Abelld Alfonso, Subdelegat del Govern de Tarragona,
acompanyat del Sr. Aleix Duran Marti, Coordinador Provincial
de la Unitat d'Atencio Tecnica del Sistema RED de la
Tresoreria General de la Seguretat Social, i del Sr. Albert
Castanera Mateo, Subdirector Provincial de la Gestio
Recaptatoria de la Tresoreria General de la Seguretat Social.

El dia 14 de desembre, Seminari sobre LA LLEI DEL
TABAC A LENTORN LABORAL, a carrec del Sr. Jacobo
Quintans Garcia, Magistrat-Jutge del Jutjat del Social del
Tribunal Superior de Justicia de Barcelona, i amb la
col-laboracio de MUTUAL CYCLOPS.

. El'dia 15 de desembre, Presentacio del llibre “EL IVA
INTELIGIBLE” i posterior conferéncia sobre “LES
NOVETATS DE LIVA” a carrec del Sr. Jordi Solé Estalella,
Delegat Adjunt de I'’Agencia Tributaria a Tarragona.
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DEPARTAMENT DE

Des d'aquest departament i amb la supervisio de la Comissio
Economica, es controlen els Pressupostos aprovats per a I'exercici
amb total claredat i transparéncia, per tal que permetin realitzar
i dur a terme, durant tot I'any, la totalitat de I'activitat col-legial
programada, sequidament relacionada.

Comptabilitat: Assentaments Comptables, Balancos, Estadistiques,
Caixa, Bancs, Control Pressupostari, Ingressos, Despeses, IRPF
IVA, Impost de Societats, Proveidors, etc.

Quotes Col-legials: Aquest any, seguint la linia d'exercicis anteriors,
tambe s'ha efectuat el sequiment i gestio en el tema de morosos,
el que fa que practicament no n'hi hagin. Liquidacié i pagament
de les Quotes al Consejo General de Colegios Oficiales de
Graduados Sociales de Espana.

Administracio de I'Escola de Practica Professional: Control de
despeses per material i honoraris de professors i ponents. Control
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COMPTABILITAT

d'ingressos a traves de les Entitats Col-laboradores, ja que Ia
majoria d'actes formatius son gratuits. Vendes a Col-legiats i no
Col-legiats: Compres de material per a vendes, cursos, material
oficina. Control d'existencies i inventari.

Preparacio de la documentacié necessaria (Balancos, Control
Pressupostari, etc.) per al control de la Comissié Economica i la
seva aprovacio posterior en les reunions mensuals de les Juntes
de Govern, aixi com la preparacio dels comptes anuals i tancament
de I'exercici, els quals es presenten per a la seva aprovacio en
la Junta General de Col-legiats que se celebra al final del mes
de mar¢ de cada any i, el quadern del qual, es presenta en
separata a part d'aquesta memaoria.

Aquest departament, durant I'exercici 2005, va oferir un total
de 597 informacions, sobre diversos temes de caracter general,
comptable, administracio, col-legiacions, entre d'altres. (quadre
servei d'informacio)
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