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Us presento la Memòria 2005 i, un any més, utilitzant les paraules d’exercicis anteriors, em sento satisfet de totes
les activitats que el nostre Col·legi ha dut a terme durant tot el present exercici, encaminades, principalment, a
oferir serveis als col·legiats de la forma més immediata, ràpida, còmoda, barata i amb la millor qualitat possible.

Dintre de la línia marcada i d’acord amb la política de qualitat, procurem millorar i ampliar, si cap, l’atenció al
col·legiat a través de l’oferta formativa i informativa, dintre de les nostres possibilitats i cenyint-nos estrictament
als pressupostos. Sense descurar la nostra funció com a entitat de dret públic, així com l’intrusisme i l’ètica
professional. I crec que, poc a poc, ho anem aconseguint amb l’ajuda i col·laboració de tots.

Tot això no seria possible sense el vostre recolzament i assistència als actes programats i des d’aquestes línies us
ho agraeixo. El Col·legi és de tots i, entre tots l’hem de portar cap endavant, per això us convido a què continueu
participant activament, enriquint la vida col·legial amb la vostra presència, suggeriments i crítiques constructives,
que podeu fer arribar, bé personalment o a través de les enquestes que periòdicament us enviem i que també
podeu trobar dins la nostra pàgina web.

Durant el present exercici, hem procurat mantenir i millorar la bona relació amb totes aquelles administracions i
organismes oficials amb les que els graduats socials hem de relacionar-nos en el dia a dia professional. Estem a
punt d’establir un acord de col·laboració amb la Subdelegació de Govern en el tema d’estrangeria que segurament
veurem materialitzat en el proper exercici 2006.

Des d’aquestes línies, vull agrair a totes les entitats col·laboradores, que figuren al final d’aquesta Memòria, la
confiança que depositen en els Graduats Socials de les Comarques de Tarragona i que, any darrera any, confiïn
en el nostre col·lectiu i apostin per l’Il·ltre. Col·legi Oficial de Graduats Socials de Tarragona. La seva col·laboració
fa possible la realització de moltes de les activitats col·legials, principalment les diverses accions formatives.

Crec que estem en el camí que hem de seguir per continuar avançant i millorar com a professionals, dintre del
marc col·legial i sent tots una pinya, segur que ho aconseguirem.

A TOTS, GRÀCIES.

Francesc Blasco Martorell

President
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El principal objectiu del Col·legi Oficial de Graduats Socials de Tarragona és oferir serveis als col·legiats de la forma
més immediata, ràpida, còmoda, barata i amb la millor qualitat possible.

Cada any, dintre de la línia marcada, procurem millorar i ampliar, si és possible, l’atenció a través de l’oferta formativa
i informativa, dintre de les nostres possibilitats i cenyint-nos estrictament als pressupostos. Sense descurar la nostra
funció com a entitat de dret públic, així com l’intrusisme i l’ètica professional, aconseguint-ho amb l’ajuda i
col·laboració de tots.

Per assegurar l’èxit a llarg termini de l’organització, s’assumeixen els següents principis:

• La millora contínua en la qualitat dels serveis que oferim als nostres col·legiats i assolir el seu nivell de 
satisfacció, és un objetiu a seguir tant per part de la presidència com per part de tots els nostres col·laboradors,
a tots els nivells.

•Per garantir-ho, i per aconseguir els objectius de l’entitat, s’ha implantat un sistema de qualitat, que 
conjuntament amb el compliment de la legislació, són els criteris que defineixen les nostres línies a seguir.

A més, la Presidència assumeix el compromís de fer arribar la Política de Qualitat a tots els seus col·laboradors per
al seu coneixement, i de fer-ne la revisió per tal de garantir la constant adequació.

Francesc Blasco Martorell

President
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Seguint en la línia dels últims anys, el desenvolupament de l’activitat de la Secretaria del Col·legi, en el present
exercici, s’ha centrat en oferir serveis als col·legiats. Serveis que suposen una constant actualització de la formació
professional, a través de l’Escola de Pràctica Professional, organitzant totes aquelles accions formatives o informatives
necessàries, d’acord amb les novetats normatives que en cada exercici es van produint. Serveis que permetin al
col·legiat tenir una informació puntual en tots els temes relacionats amb la seva professió (normativa laboral, fiscal,
financera, jurisprudència, notícies d’interès, premsa, ...), que en aquest any 2005, s’ha canalitzat, fonamentalment,
a través de la nostra pàgina web.

Sense deixar de costat tota aquella activitat de la Secretaria del Col·legi, encaminada a vetllar pels interessos del
col·lectiu. Activitat encaminada a la lluita contra l’intrusisme professional i vetllar pel compliment de l’ètica professional,
dintre del marc del nostre Codi Deontològic, entre d’altres.

Aquest any, ha estat el segon, en el que s’ha treballat dintre del marc de la Norma Espanyola UNE-EN ISO 9001-
2000, aplicant aquest sistema de qualitat en totes les activitats de la Secretaria i de l’Escola de Pràctica Professional,
i s’ha passat a plena satisfacció la corresponent auditoria, que ens renovà les Certificacions de Qualitat.

La consolidació de l’aplicació del sistema de qualitat, actuant d’acord als processos fixats, segons els diferents
manuals, ha deixat clar la quantitat d’informació diversa que en els diferents departaments de Secretaria es genera
diàriament. Així veiem que, durant l’any 2005, s’oferiren un total de mil vuit-centes vuitanta-cinc informacions,
segons podem observar en el quadre de servei d’informació, aparentment inferior al de l’any anterior, ja que durant
el 2004, el Departament de Secretaria i Col·legiacions va oferir una sèrie d’informacions de forma conjuntural,
però que no hagués correspost donar si no s'hagués produït una petita anomalia administrativa. Per això, aquest
any ha quedat normalitzat, essent la Secció de Pàgina Web, qui ha donat més informacions.
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  Servei Departament Serveis, Departament Departament Secretaria Totals 2005

D'Informació Formació i Biblioteca  Comptabilitat i col·legiacions informació

Pàgina web     Biblioteca

General 164              59 71 152 446

Col·legial  15                1 19 116 151

Biblioteca  15              83 2 1 101

Formació 105            105 48 9 267

Comptable   15               2 443 1 461

Informàtica 273               1 3 1 278

Actes Socials   31               9 11 31 82

Estrangeria     5                  17 22
Borsa Treball      5                   70 75
Manteniment 2 2

SUMES 628           260 597 400 1.885

Altres
10%

General
25%

Col·legial
8%

Biblioteca
5%

Formació
14%

Comptable
24% Informàtica

15%

Actes Socials
4%

Estrangeria
1%

Borsa Treball
4%

Manteniment
0%

Servei d’informació

Gràfica núm. 1

Servei d’informació als Departaments

628

PÀGINA WEB

522

BIBLIOTECA

259

597

COMPTABILITAT

499

SECRETARIA

720

260

400
2005

2004

Temàtica Servei d’informació

General Col·legial Biblioteca

Gràfica núm. 1a

2005

2004

Gràfica núm. 1b

Formació Comptable Informàtica Altres

157151

789

446

75101

196
267

348

461

248
278

187
181



Aquest departament és el que s’ocupa de tota la part
oficial, pròpiament dita, referent a les col·legiacions,
que un col·legi professional ha de contemplar, com a
tal entitat de dret públic, dintre del marc legal establert.

Canalitza tot el relatiu al col·legiat i la seva col·legiació,
segons els estatuts i la normativa vigent, efectuant un
rigorós control del Registre General de Col·legiats, en
les diferents modalitats de col·legiació, així com les
modificacions i variacions en les mateixes, segons les
necessitats dels col·legiats i col·legiades, amb una atenció
directa i personalitzada.

Durant l’exercici 2005, aquest departament va oferir un
total de 400 informacions, sobre diversos temes de
caràcter general, de borsa de treball, col·legiacions i
altres. (quadre servei d’informació)

En els últims anys, s’observa un estancament en les
col·legiacions efectives i, malgrat les 116 informacions
col·legials que s’oferiren durant l’exercici, el número de
col·legiats s’ha mantingut, pel que el Cens Col·legial,
segons es pot observar en la gràfica núm. 7, és de 510
col·legiats.

Dintre del registre, control i administració de la
correspondència, en el present exercici, es van registrar
1.055 documents d’entrada i 2.052 documents
de sortida. El que s’ha traduït en 122.109 documents
enviats, principalment als col·legiats, però també a
diferents destinataris com entitats col·laboradores,
organismes oficials, administracions, junta de govern,
particulars, entre d’altres.

Durant tot l’any, s’efectuaren un total de 6.528 trucades
telefòniques i es van atendre de l’exterior un total de
1.975 trucades. Encara que hi ha hagut un lleuger
augment respecte al passat exercici, aquest és un apartat
que està disminuint des dels últims tres anys, a mida que
es potencia l’ús del correu electrònic i la pàgina web.

Aquest departament gestiona, també, sota el control de
la Comissió d’Ètica i Intrusisme, i amb l’assistència
de l’Assessor Jurídic, tot el relatiu a intrusisme
professional i ètica professional, dintre de les nostres
possibilitats, fent l’estudi, seguiment i resolució dels casos
que se’ns plantegen i les denúncies que ens efectuen,
així com la morositat col·legial i la pòlissa de
Responsabilitat Civil professional.

En el present exercici, es va efectuar la preparació,
organització i coordinació de les diferents reunions
de treball, comissions, juntes de govern i Junta
General. Dintre de les quals i d’acord als diferents ordres
del dia, la Junta de Govern i la Gerent tractaren tots els
temes ordinaris i extraordinaris generats durant el període.

Durant aquest període, es van tractar sis casos
d’intrusisme, quatre d’ells resolts i dos pendents de
resolució. Aquest és un tema de difícil resolució en el
que la Junta de Govern posa tot el seu esforç, però la
normativa, el tarannà de les institucions i la Judicatura
no ens són favorables.

En aquest exercici, entraren dos casos d’ètica
professional, el primer d’ells resolt i l’altre pendent de
resolució. En aquest tema tots estem involucrats i tots
hem de ser escrupulosament professionals, fent de l’ètica
i del Codi Deontològic, el nostre pilar professional
fonamental.

Des de l’equip de govern del Col·legi, durant el 2005,
es potenciaren les relacions externes amb les diferents
administracions públiques, organismes oficials, altres
col·legis professionals de graduats socials i d’altres
professions; observant en cada moment i situació el
protocol adequat.

Durant l’exercici 2005, i dintre de la Borsa de Treball
del Col·legi, es gestionaren 34 ofertes de treball,
l’evolució de la mateixa es reflexa en la gràfica núm. 4.

M E M Ò R I A

2005
9

D e p a r t a m e n t  d e  S e c r e t a r i a

i  C o l · l e g i a c i o n s

757

844
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El passat dia 25 de novembre, el nostre Col·legi es va
vestir de gala per celebrar la seva festa anual. A la Seu
Col·legial, primer vam celebrar l’Acte de Solemne
Jurament dels nous Col·legiats Exercents i Imposició de
Togues, que aquest any va ser presidit per l’Excm. Sr.
Luis Gil Suárez, Magistrat Emèrit del Tribunal Suprem,
juntament amb el President del Col·legi, Il·lm. Sr. Francesc
Blasco Martorell, Excm. Sr. Francisco Javier San Martín
Rodríguez, President del Consejo General de Colegios
Oficiales de Graduados Sociales de España, Il·lm. Sr.
Antonio Carril Pan, President de l’Audiència Provincial
de Tarragona, Il·lma. Sra. Rosa Maria Virolès Piñol,
Magistrada de la Sala del Social del Tribunal Superior de
Justícia de Catalunya, l’Il·lm. Sr. Luis Torres Gosálbez,
Magistrat-Jutge del Jutjat del Social núm. 16 de Barcelona,
i l’Il·lm. Sr. Javier Sánchez Icart, Magistrat-Jutge del Jutjat
del Social núm. 1 de Tarragona.

Els Col·legiats Exercents que van

prestar Jurament van ésser:

Sr. Xavier Basora Soriano

Sr. Antonio Fernández García

Sra. Ana Cristina Ferré Bertomeu

Sr. Juan García Pérez

Sra. Misericòrdia Garzón Cochs

Sr. José Gómez Doblas

Sra. Rosa Mary Gracia Muñoz

Sr. Daniel Membrives Sánchez

Sr. Francisco Morcillo Caballero

Sra. Mª Dolores Navas Andreo

Sra. Montserrat Peris Galcerà

Imatge del Col·legiats que van fer el seu Jurament a la seu del Col·legi

A c t e  d e  J u r a m e n t  o  P r o m e s a

N o u s  C o l · l e g i a t s  E x e r c e n t s
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El 25 de novembre, a continuació de l’acte de
Jurament/Promesa dels nous Col·legiats Exercents, es
va procedir a l’organització, coordinació i realització del
Sopar de Gala que, com ja és habitual, se celebra
l’últim divendres del mes de novembre. Podem afirmar
que és l’acte protocol·lari més important de l’any, en el
que ens trobem col·legiats, familiars, amics, autoritats i
entitats col·laboradores. Aquest any 2005, l’acte comptà
amb una assistència de més de tres-centes persones. En
el transcurs del qual, es va retre homenatge a diversos
Col·legiats i persones relacionades amb el nostre Col·legi,
per diversos motius.

Aquest any es va retre homenatge a l’Excm. Sr. Luis Gil
Suárez, Magistrat Emèrit del Tribunal Suprem, en
agraïment per la seva dedicació i vinculació amb els
graduats socials de les Comarques de Tarragona,
participant com a ponent en les Jornades de Dret del
Treball i de Seguretat Social, que celebra el nostre Col·legi
cada any des de 1995, i en les que ell ha participat en
set ocasions, durant els anys 1997, 2000, 2001, 2002,
2003, 2004 i 2005. Per això, aquest any, la Junta de

Govern, acordà per unanimitat, concedir la Medalla

als Serveis Distingits, en la Categoria d’Or, a
l’Excm. Sr. Luis Gil Suárez, Magistrat Emèrit del
Tribunal Suprem.

Així mateix, s’aprovaren els següents honors i distincions:

Medalla al Mèrit Professional, en la Categoria

de Bronze, per la seva permanència

ininterrompuda en el Col·legi durant 15 anys,

als següents Col·legiats:

Sra. Mª. Isabel Ballart Belart
Sr. Joan Ramon Brull Haro
Sra. Susana Casals García

Sr. José Matías Jordán Ramos
Sr. Josep Maria León Martínez

Sr. Ángel López Roca
Sr. Francesc Marco Ribera

Sra. Mª. Victoria Plana Piller
Sr. José Enrique Roda Sánchez

Sr. Carlos Samper Foj
Sr. Eduardo Santana Navarro
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S o p a r  d e  G a l a

Col·legiats distingits amb la Medalla al Mèrit Professional, en la Categoria d’Or,
per la seva permanència in interrompuda al  Col · legi ,  com
Col·legiat Exercent, durant 20 anys

Col·legiats distingits amb la Medalla al Mèrit Professional, en la Categoria
de Bronze, per la seva permanència ininterrompuda al Col·legi durant 15 anys

Col·legiats distingits amb la Medalla al Mèrit  Professional, en la Categoria de
Plata, per la seva permanència ininterrompuda al Col·legi durant 25 anys



Medalla Corporativa al Mèrit en el Treball,

en la Categoria d’Or, per la seva permanència

ininterrompuda al Col·legi, durant 20 anys,

als següents Col·legiats Exercents:

Excm. Sr. Joan Maria Estivill Balsells
Excm. Sr. Carlos Pena Jané

Excma. Sra. Roser Sierra i Batalla
Excm. Sr. Albert Zaragoza Teixidó

Medalla al Mèrit Professional, en la Categoria

de Plata, per la seva permanència

ininterrompuda al Col·legi, durant 25 anys,

als següents Col·legiats:

Excma. Sra. Montserrat Masdeu Ballart
Sr. Ramon Palau Belló
Sr. Josep Prats Marcé

Excm. Sr. Josep Maria Ràfols Vilà

Medalla de Sant Josep Artesà, en la categoria

de Plata, per haver estat Membre de la Junta

de Govern, per la seva dedicació desinteressada

al col·lectiu de Graduats Socials de les

Comarques de Tarragona, als següents

Col·legiats:

Sr. Josep Antoni Barriach Torres
Sr. Juan García Pérez

Placa Commemorativa, com a homenatge pels

seus 40 anys de col·legiació ininterrompuda

com a Graduat Social Exercent i dedicació a

la professió, sempre des de la feina ben feta i

l’ètica professional al Col·legiat:

Excm. Sr. Valentí Carné Nín

Placa Commemorativa, pels seus 40 anys de

col·legiació ininterrompuda com a Graduat

Social i la seva fidelitat a aquest Col·legi

Professional al Col·legiat:

Sr. Enrique Olivella Perpiñá
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E l  Co l · l eg i  va  a to rgar  l a  Meda l l a  a l s  Se r ve i s  D i s t ing i t s ,  en
la  Ca tegor i a  d ’Or,  a  l ’ E xcm.  S r.  Lu i s  G i l  Suá rez ,  Mag i s t r a t
Emèr i t  de l  Tr i buna l  Sup rem

Col · l eg ia t s  que  van rebre  l a  Meda l l a  de  Sant  Josep Ar tesà ,
a l  Mè r i t  P ro fe s s i ona l ,  en  l a  Ca tegor i a  de  P l a t a ,  pe r  have r
s igut  membres de la  Junta de Govern,  per  la  seva dedicac ió
d e s i n t e r e s s a d a  a l s  G r a d u a t s  S o c i a l s  d e  Ta r r a g o n a

E s  v a  a t o rg a r  a  l ’ E x c m .  S r.  Va l e n t í  C a r n é  N í n  u n a  p l a c a
c o m m e m o r a t i v a  c o m  h o m e n a t g e  p e l s  4 0  a n y s  d e
co l · l eg iac ió  in in te r rompuda com Gradua t  Soc ia l  Exe rcen t
i  p e r  l a  s e v a  d e d i c a c i ó  a  l a  p ro f e s s i ó ,  s e m p re  d e s  d e l
t re b a l l  b e n  f e t  i  l ’ è t i c a  p ro f e s s i o n a l



Durant el present exercici, el nostre Col·legi ha tingut una
presència activa i constant en els mitjans de comunicació,
com es pot comprovar en el següent resum de ressenyes
informatives sobre la nostra activitat col·legial. El Col·legi
ha aparegut en 28 ocasions en diferents mitjans de premsa
escrita, mantenint el nivell igual a l’any anterior, segons
podem apreciar en la gràfica núm. 3.

DIARI DE TARRAGONA (del 9 al 15 de gener)  Dintre
del dossier ECONOMIA y NEGOCIOS, petit article sobre la
signatura d’un acord entre el President del nostre Col·legi,
Il·lm. Sr. Francesc Blasco Martorell, i el Director Provincial
de Forum Filatélico, Sr. Juan Carlos Hernández Gómez,
pel qual aquesta entitat ofereix als nostres col·legiats els
seus productes en unes condicions molt avantatjoses.

DIARI DE TARRAGONA (del 27 de febrer al 5 de març)
 Dintre del Dossier ECONOMIA y NEGOCIOS, Anunci
de les X Jornades, a celebrar els propers dies 3 i 4 de
març, amb la relació dels ponents participants i els temes
que desenvoluparan cadascun d’ells.

DIARI DE TARRAGONA (del 27 de febrer al 5 de març)
 Dintre del Dossier ECONOMIA y NEGOCIOS, entrevista
amb el President del Col·legi, Sr. Francesc Blasco, on parla,
entre d´altres coses, de les mancances que troba al nou
Reglament que desenvolupa la Llei d’Estrangeria i que
poden ocasionar en un futur pròxim noves movilitzacions.
Aquest tema serà un dels que es tractaran a les X Jornades,
a les que Blasco compara a les que es fan a Madrid i
Barcelona, donat l’interès i gran participació de les mateixes.

MÉS TARRAGONA (2 de març)  Article sobre les X
Jornades de Dret del Treball i Seguretat Social que se
celebraran els dies 3 i 4 de març, on s’informa que la
inauguració serà a càrrec del Degà de la Facultat de
Ciències Jurídiques de la URV, Sr. Santiago Castellà, i
assistiran també, diverses autoritats en matèria de Dret
del Treball i Seguretat Social.

MÉS TARRAGONA (4 de març)  Article que recull
opinions de l’Il·lm. Sr. Luis Enrique de la Villa Gil, Catedràtic
de Dret del Treball, durant la seva intervenció en les X

Jornades de Dret del Treball i Seguretat Social, on
manifesta, entre d´altres coses, que la immigració irregular
al nostre país és un fenomen sense solució. Aquest article
va acompanyat d’una fotografia que recull la inauguració
de les Jornades, a càrrec del Delegat del Govern Sr.
Xavier Sabaté; el Degà de la Facultat de Ciències
Jurídiques, Sr. Santiago Castellà; el President del Col·legi,
Il·lm. Sr. Francesc Blasco, i la Directora de les Jornades,
Il·lma. Sra. Rosa Maria Virolès.

EL PUNT (4 de març)  Article que recull la postura de l’Il·lm.
Sr. Luis Enrique de la Villa, Catedràtic de Dret del Treball,
sobre la nova Llei d’Estrangeria, durant la seva intervenció
en les X Jornades de Dret del Treball i de Seguretat Social,
manifestant que la seva duresa la fa poc efectiva. Acompanya
a aquest article una fotografia que recull un moment de
la intervenció de la Il·lma. Sra. Ana María Orellana Cano,
Magistrada de la Sala del Social del Tribunal Superior de
Justícia d’Andalusia (Sevilla), en la seva ponència sobre la
nova Llei Concursal, en la que va fer una exposició sobre
la incidència de la nova llei i sobre la tècnica per fer valer
les demandes contra les empreses insolvents.

EL PUNT (5 d´abril)  Petita ressenya que fa menció a la
junta general ordinària que es va celebrar al Col·legi, el
passat dia 31 de març, on es va aprovar la gestió de
l’any 2004 i el pressupost de l’exercici 2005. També
destaca la renovació parcial de la Junta de Govern.

LA VEU DE L’EBRE (29 d’abril)  Entrevista al Vicepresident
1r. del Col·legi, Sr. Joan Màrius Abelló Castellà, on parla,
entre altres coses, de les modificacions de l’Impost sobre
la renda de les persones físiques.

EL PUNT (8 de maig)  Anunci de Renda 2004.

DIARI DE TARRAGONA (8 de maig)  Dintre de l’apartat
“Economía y Negocios”, anunci de Renda 2004

DIARI DE TARRAGONA (15 de maig)  Dintre de l’apartat
“Economía y Negocios”, anunci de la Renda 2004.

EL PUNT (15 de maig)  Anunci de Renda 2004.

EL PUNT (29 de maig)  Anunci de Renda 2004.

DIARI DE TARRAGONA (29 de maig)  Dintre de l’apartat
“Economía y Negocios”, anunci de la Renda 2004.

T.G.S.S. (maig 2005)  Article de felicitació del nostre President,
Sr. Francesc Blasco, amb motiu del naixement del Butlletí
Informatiu de la Tresoreria General de la Seguretat Social.
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DIARI DE TARRAGONA (19 de juliol)  Article on el
President del Col·legi, Sr. Blasco, califica de pròpia de
règims dictatorials les cues interminables que els ciutadans
estan obligats a fer degut a la inoperància de
l’Administració al final del procés de regularització dels
immigrants. Denuncia també, que Tarragona és una de
les poques províncies que no han tingut una oficina
específica d’estrangeria.

EL PUNT (19 de juliol)  Article on el President del Col·legi
demana solucions urgents a les mancances del procés
de regularització d’immigrants degudes, principalment,
al fet que Tarragona és una de les poques demarcacions
de l’Estat que no té cap oficina específica d’estrangeria.
Això comporta, al seu entendre, que els immigrants
hagin de patir cues interminables per aconseguir la
documentació que necessiten.

WEB TINET DIGITAL (19 de juliol)  Article que recull
les crítiques que el nostre Col·legi ha realitzat sobre
diferents qüestions del procés final de regularització.
Denuncia, especialment, la falta d’una oficina específica
d’estrangeria, que hagués evitat bona part de les cues
interminables que pateixen els afectats.

MÉS TARRAGONA (19 de juliol)  Article on el nostre
President, Sr. Francesc Blasco, denuncia la inoperància
de l’Administració al final del procés de regularització
dels immigrants. Inoperància que ha generat diferents
cues interminables per recollir tota la documentació
necessària. Aquesta situació, comenta Blasco, és deguda,
principalment, a què Tarragona és una de les poques
províncies espanyoles que no ha tingut ni té una oficina
d’estrangeria.

EL PUNT (22 de juliol)  Entrevista al President del Col·legi,
Sr. Blasco, on denuncia les llargues cues a la subdelegació
i a la comissaria de Tarragona que han de patir els
empresaris, graduats socials i immigrants degut, en bona
part, a la poca previsió de l’Administració i a la falta
d’una oficina específica d’estrangeria.

LA VEU DE L’EBRE (Ebr  conòmic juliol del 2005)
Article amb fotografia que parla de la reunió de Junta
de Govern que el nostre Col·legi va celebrar el dia 26
de juliol a la seu de l’Institut per al Desenvolupament
de les Comarques de l’Ebre (IDECE), de Tortosa, on es
van tractar els informes i balanços de cada junta.

EL PUNT (8 d’octubre)  Petit article on es comunica el
nou termini que el Govern Estatal ha obert perquè els
treballadors autònoms puguin demanar la cobertura
que ofereix la Seguretat Social. També diu, que aquesta
campanya es desenvoluparà el dia 10 d’octubre a la

Cambra de Comerç de Tarragona amb una conferència.

DIARI DE TARRAGONA (8 d´octubre)  Article que parla
sobre la campanya oberta per als treballadors autònoms
que cotitzen pel Règim Especial de Treballadors Autònoms
(RETA), perquè sol·licitin la cobertura per accident laboral i
malaltia profesional. Així mateix, recull opinions sobre aquest
tema del President del Col·legi, Sr. Francesc Blasco, i del
President de CTAC, Sr. Paco Luengo; amb motiu de la roda
de premsa que es va donar el dia anterior a la Subdelegació
de Govern, per presentar la conferència, sobre aquest tema,
a celebrar el dia 10 d’octubre a la Cambra de Comerç.

DIARI DE TARRAGONA (24 de novembre)  Article,
acompanyat de fotografia, que es fa ressò de la distinció
que, el nostre Col·legi, atorgarà a l’Excm. Sr. Luis Gil
Suárez, amb motiu del tradicional Sopar de Gala que
tindrà lloc l’endemà, i que comptarà, entre d’altres
autoritats, amb el President del Parlament de Catalunya,
el Molt Honorable Sr. Ernest Benach.

MÉS TARRAGONA (24 de novembre)  Petita ressenya
del Sopar de Gala que celebrarà demà el nostre Col·legi,
on es farà lliurament de la Medalla d’Or a l’Excm. Sr. Luis
Gil Suárez, i la resta de reconeixements als col·legiats
que compleixin 15, 20 i 25 anys de col·legiació.

EL PUNT (26 de novembre) Petita ressenya del Sopar
de Gala celebrat el dia anterior, presidit pel President
del Parlament de Catalunya, Molt Honorable Sr. Benach
i, on es va reconèixer la col·laboració que el magistrat
emèrit, Excm. Sr. Luis Gil, ha mantingut amb el nostre
Col·legi. Fruit d’aquesta col·laboració, el Col·legi li va
lliurar la Medalla als Serveis Distingits. També informa
dels nous graduats socials que van jurar el càrrec a la
nostra Seu.

DIARI DE TARRAGONA (26 de novembre)  Article i
fotografia de l’acte de la imposició de togues i jurament
dels nous graduats socials, acte previ del Sopar de Gala
que va presidir el President del Parlament, Molt Honorable
Sr. Ernest Benach.

MÉS TARRAGONA (14 de desembre)  Article i fotografia
de l’acte de lliurament, realitzat al nostre Col·legi, dels
diplomes del Sistema Red atorgats per la Tresoreria
General de la Seguretat Social als nostres col·legiats que
acrediten els requisits per a utilitzar la RED. Aquests
diplomes va ser lliurats pel Sr. Joan Maria Abelló,
Subdelegat del Govern a Tarragona.
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M o v i m e n t  C o l · l e g i a l  d u r a n t

l ’ e x e r c i c i  2 0 0 5

Altes Exercents Lliures

Núm. col. Nom Data alta

851 Anna Cristina Ferré Bertomeu 01-02-2005
852 Judit Bertomeu Forés 01-02-2005
853 José Gómez Doblas 01-02-2005
854 Naglae Sah El Kaya 01-02-2005
855 Xavier Basora Soriano 15-03-2005
856 Daniel Membrives Sánchez 15-03-2005
857 David Ortega Rodríguez 19-04-2005
858 Francisco Morcillo Caballero 19-04-2005
864 Mª. Carmen Requena Martínez 18-10-2005
865 Belén Méndez Llerena 18-10-2005
867 Montserrat Díaz López 16-11-2005
869 Laura Arguis Pinel 20-12-2005

Canvis de Modalitat (Passen a Exercents Lliures)

Núm. col. Nom Anterior mod. Actual mod.

565 Maria Carmen Puig Pons No ex. 16-10-1996 Ex.lliure 01-02-2005
124 Juan García Pérez No ex. 27-05-1983 Ex.lliure 01-02-2005
753 Rosa Mary Gracia Muñoz No ex. 17-10-2000 Ex.lliure 25-05-2005
391 Misericordia Garzón Cochs No ex. 22-04-1993 Ex.lliure 25-05-2005
840 Inés Durán Marco No ex. 20-07-2004 Ex.lliure 18-10-2005
698 M. Isabel Garcia Aranda No ex. 19-04-2005 Ex.lliure 20-12-2005

Altes Exercents al Servei d’una Empresa

Núm. col. Nom Data alta

859 Tomàs Margalef Sabaté 19-04-2005
861 Beatriu Gascón Rull 21-06-2005

Altes no Exercents

Núm. col. Nom Data alta

860 Yolanda Gómez López 25-05-2005
862 Núria Baiges Martí 20-09-2005
863 Delfín Jornet Jornet 20-09-2005
866 Rosa Arcos Princep 18-10-2005
868 Antonio Tovar Tutusaus 16-11-2005

Canvis de Modalitat (Passen a no Exercents)

Núm. col. Nom Anterior mod. Actual mod.

768 Manuel A. Nofuentes Perea Ex.lliure    24-04-2001 No ex.01-02-2005
707 Cristina Andreu Ferré Ex.lliure    18-05-1999 No ex.15-03-2005
698 Mª. Isabel García Aranda Ex.lliure    16-03-1999 No ex.19-04-2005
847 Anna Corts Bertran Ex.lliure    16-11-2004 No ex.21-06-2005
484 Mª. Dolores Eva Martínez Camañes Ex.serv.emp. 23-11-1994 No ex.21-06-2005
289 José Luis López Mosquero Ex.lliure    10-02-1989 No ex.20-09-2005
857 David Ortega Rodríguez Ex.lliure    19-04-2005 No ex.18-10-2005
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Canvis de Modalitat (Passen a Supernumeraris)

Núm. col. Nom Anterior mod. Actual mod.

271 Joaquín Garzón Belmonte Ex.lliure    21-07-1988 Super. 25-05-2005

Baixes Voluntàries

Núm. col. Nom modalitat Data baixa

760 Mª. del Mar Martí Rodon No exercent 01-02-2005
704 Roberto Juan Garcia Meana No exercent 01-02-2005
522 Carlos Fontanet Martí No exercent 01-02-2005
719 Constantina Rodríguez Fernández No exercent 15-03-2005
118 Sebastià Sas Qué No exercent 15-03-2005

    35 Rodolfo Lamote de Grignon Isuar Exercent lliure 15-03-2005
445 Magdalena Domingo Domingo No exercent 19-04-2005
669 José Mª. de Mata del Pozo No exercent 19-04-2005
598 Neus Pons Gisbert Exercent lliure 19-04-2005
525 José Antonio Pérez Agüera No exercent 20-09-2005
808 Carlos Amurgo Herrera No exercent 20-09-2005
440 Montserrat Grases Olivé No exercent 18-10-2005
364 Jose Maria Lambea Pellisé No exercent 18-10-2005
418 Adolf Milla Fargas No exercent 16-11-2005
210 Concepción Gutiérrez Roldán No exercent 16-11-2005
800 Yashmina Álamo Duque No exercent 16-11-2005
283 Manuel García Segarra No exercent 20-12-2005

Baixes per Morositat

Núm. col. Nom Modalitat Data baixa

818 Josep M. Riba Alsina No exercent 20-12-2005

Baixes per defunció

Núm. col. Nom Modalitat Data baixa

409 José Manuel Méndez Pérez Exercent lliure 25-05-2005

2002 2003 2004 2005 Gràfica núm. 7

Evolució Cens Col·legial

506507 510 510



Resum

Exercents lliures 223
Exercents al servei d’empresa   24
No exercents 246
Supernumeraris  17

Total col·legiats a 31-12-2005 510

Evolució col·legial des de desembre 1989 fins a desembre 2005

Col·legiats 31-12-1989 31-12-2005 Increment
Exercents lliures 120   223 103
Exercents al servei d’empresa     4   24  20
No exercents 113 246 133
Supernumeraris     6   17   11

Totals 243 510 267

Evolució col·legial des de 31-12-2004 fins 31-12-2005

Col·legiats 31-12-2004 31-12-2005 Increment últim any
Exercents lliures 215     223 8
Exercents al servei d’empresa   23   24     1
No exercents 256 246 -10
Supernumeraris   16   17     1

Totals 510 510     0
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Aquest departament, podem dir que és el motor de
tota la maquinària col·legial, ja que a través d’ell,
efectuem tota la producció de serveis als col·legiats
i col·legiades, que any darrera any, procurem millorar
i optimitzar, d’acord amb la demanda i necessitats dels
propis col·legiats. El que ha fet que, també, sigui un
dels departaments del col·legi que més ha evolucionat
i continua evolucionant en la forma d’ofertar aquests
serveis, degut a l’aplicació de les noves tecnologies i al
canvi constant de la Societat, que ens empeny a ser
més competitius.

Dintre del propi departament, hi ha tres seccions ben
diferenciades: La secció de la pàgina web, a través
de la qual s’ofereix tota la informació i novetats que es
produeixen dia a dia, els enviaments de correu per via
telemàtica, i la coordinació de la infraestructura
informàtica. La secció de biblioteca, a través de la
qual s’ofereix tota la informació especialitzada de
normativa, jurisprudència i publicacions diverses, tant
en suport paper com informàtic. I la secció de formació,
dintre del que és l’Escola de Pràctica Professional,
a través de la qual s’ofereixen totes les accions formatives
als col·legiats, empleats i els seus col·laboradors.

Secció Pàgina Web

La  pàg ina  web de l  Co l · l eg i ,  conso l idada com a
pr inc ipal  vehic le de comunicació entre e l  Col · legi
i  e ls  col · legiats,  cont inua essent l ’e ina fonamental
d’ informació i serveis pel col· legiat, i  de forma molt
l l igada a l ’ús del  correu e lectrònic i  a l ’enviament
de tota la informació a t ravés d’aquest  mit jà,  més
ef ic ient  i  ràp id,  i  com a forma d ’av í s  urgent  amb
e l  co l · l eg ia t ,  reco l zan t - se  després  en  l a  pàg ina
web, on es troba de forma permanent la informació
a què es fa referència.

Aquest fet es demostra observant el total de visites que ha
registrat la nostra pàgina durant l’any 2005, que ha estat de
33.610 visites, progressió que es pot apreciar en la gràfica
núm. 5a. Al llarg de tot l’any, s’observa un accés més o menys
constant i uniforme de les visites en els diferents mesos de
l’any, incrementant-se el número de visites els mesos amb més
activitat i novetats informatives, tal com es reflecteix en la
gràfica núm. 5b.

Cada vegada són més els col·legiats, també, que utilitzen el
correu electrònic com a mitjà de comunicació amb el Col·legi,
realitzant la seva inscripció als Seminaris mitjançant e-mail i
fent arribar, a través d’aquest mitjà, les seves consultes,
propostes, suggeriments i tota classe de comunicacions.
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Durant aquest any 2005, dins la pàgina web s ’ha
con t i nua t  t reba l l an t  en  l a  conso l i dac i ó  de  l a
informació disponible pel col· legiat en tot moment,
p ro c u r a n t  q u e  a q u e s t a  s i g u i  s e m p re  e l  m é s
actualitzada possible i que el col·legiat pugui trobar
s e m p r e  l a  i n f o r m a c i ó  v i g e n t  q u e  p r e c i s a .

A t ravés  de la  pàgina pr inc ipa l ,  es  pot  accedi r  a
u n a  s è r i e  d ’ a p a r t a t s  d ’ i n f o r m a c i ó  g e n e r a l ,
a c ce s s i b l e s  t an t  a l s  no s t re s  co l · l eg i a t s  com a
qualsevol  persona que consul t i  la  nost ra pàgina.
A ix í ,  es  pot  consul tar  l ’apar tat  de Presentación ,
on  e l  P res ident  dóna la  benv inguda a  to tes  l e s
pe r sone s  que  accede i xen  a  l a  no s t r a  pàg ina ;
l ’ a p a r t a t  d e  J u n t a  d e  G o b i e r n o ,  a m b  e l s
subapartats :  Junta de Gobierno, on es re lac ionen
e l s  ac tua l s  membres  de  l ’ equ ip  de  l a  Jun ta  de
Govern,  amb les  seves  fotograf ies ;  Organigrama
de  l ’Ò rgan  de  Gove rn  de l  Co l · l eg i ,  on  e s  po t
consultar la composició de les diferents comissions
de t reba l l  de  la  Junta  de Govern,  i  Per sona l  de
Sec re ta r i a ,  amb l ’ o rgan i t zac ió  i  d i s t r i buc ió  de l
personal  de secretar ia.

Dins de Información General ,  es  pot  consul tar
informació variada d’interès, com són el marc jurídic
i  laboral del graduat social ,  la històr ia del Col· legi
des dels seus inic is,  els requis i ts que es necessi ten
per a col·legiar-se, o la relació de tots els Col·legiats
inscrits en el Registre General de Col·legiats, d’acord
amb la seva modalitat de col·legiació. També es pot
consultar les ressenyes de premsa més importants
aparegudes en la premsa durant l ’úl t im any i  anys
ante r io r s .  En  l ’ apar ta t  Bibl ioteca y  Serv ic ios ,
s ’ informa dels serveis que ofereix la Secretar ia del
Co l · leg i  i  de l  cont ingut  de la  B ib l io teca,  que es
troba a disposic ió dels col· legiats.

Dintre de l ’apartat de Revistas, es poden consultar
les dues publicacions que edita el Col·legi, Criteri i
Temis. Criteri, revista d’informació general del Col·legi,
i Temis, de jurisprudència laboral i  f iscal, ambdues
de periodicitat trimestral. En la revista Temis, i degut
a la quantitat i extensió de les sentències disponibles,
moltes d’aquestes sentències només es publiquen en
síntesi, i les sentències amb el text complet es poden
consultar a través de la mateixa pàgina web, en
l’apartat de la revista Temis. En aquest apartat, també
es pot consultar les Memòries anuals del Col· legi,
corresponents a exercicis anteriors.

En l ’apartat Bolsa de Trabajo ,  es re lacionen les
demandes de feina, que ens fan arribar els nostres
Col· legiats,  i  que són access ibles per a qualsevol
persona o empresa que v is i t i  la  nostra pàgina, i
consultar així les demandes de feina relacionades, si
necessiten contractar algun graduat social. En l’apartat
Entidades Colaboradoras, es relacionen totes les
nostres Entitats Col·laboradores, amb els seus logos
identif icatius i amb els enllaços a les seves pàgines
web.

En  l ’ apa r t a t  d ’Enlaces  de  in te rés ,  e s  poden
consultar els enllaços a les pàgines web de Col·legis
de  Graduats  Soc ia l s ,  Organ i smes  i  Ins t i tuc ions ,
Admin i s t rac ions  d ’ in terès  pe l  nos t re  co l · lec t iu ,  i
enl laços a les pàgines web de les nostres Ent i tats
Col·laboradores. També es pot accedir a les pàgines
web de diferents mitjans de premsa local, nacional
i  i n te rnac iona l .  En  l ’ apa r t a t  Dónde es tamos ,
s ’ inc lou un plànol  d ’ubicac ió del  Col · legi  d ins la
nostra ciutat, aix í  com també l ’adreça, telèfon, fax
i  e -mai l  del  Col · legi ,  per a què totes les persones
que v is i ten la nostra pàgina puguin també posar-
se en contacte amb el Col· legi.
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En la part central de la pàgina d’ inici  se s i tuen els
t res  apar ta t s  pr inc ipa l s  de la  pàg ina web.  D ins
l’apartat Agenda, es relacionen diferents subapartats.
Un de l s  subapar ta t s  pr inc ipa l s  és  l ’Agenda,  on
s ’ informa de totes les act iv i tats  col · legia ls  que es
produeixen en el Col·legi i, en especial, de totes les
a c t i v i t a t s  p re v i s t e s  d i n s  l ’ E s c o l a  d e  P r à c t i c a
Professional. L’Agenda està sempre actualitzada i es
poden consultar, principalment, els programes dels
Cursos i Seminaris a real itzar. És un apartat obert a
tothom, sense cap tipus de restricció, on es relacionen
tots els actes que es real itzen al l larg de l ’any en el
nostre Col · leg i ,  a ix í  com també actes  i  act iv i ta ts
real i tzades per altres organismes i  centres, i  en els
que el Col· legi col· labora.

En aquest mateix apartat,  també s ’ inclouen al tres
subapartats especials,  com ara el Sopar de Gala o
les Jornades de Dret de Treball i de Seguretat Social.
Dins aquests subapartats, s’ inclou tota la informació
disponib le  sobre e l s  esmentats  actes ,  per  poder
consultar abans de la seva realització i, una vegada
que han t ingut l loc, es fa una ressenya d’aquests
esdeveniments anuals, amb comentaris i fotografies,
podent - se  consu l ta r  també les  ressenyes  d ’anys
anter io r s .  L’a l t re  subapar ta t  de  l ’Agenda,  és  e l
d’Historial de l’Escola de Pràctica Professional, on es
van relacionant tots els Cursos i Seminaris de l’Escola
de Pràctica Professional, a mida que ja s’han realitzat
i que serveix de recordatori de tots els Seminaris que
s’han fet al  l larg de l ’any. L’apartat de l ’Agenda, a
més de ser una eina de comunicació al dia amb els
nostres col· legiats, ens serveix també d’informació i
de representació, de cara a l ’exterior, de les nostres
activitats col· legials.

Els apartats de Colegiados i Colegiados Ejercientes
continuen essent l ’e ix central  de la nostra pàgina
web, perquè aglut inen tota l ’oferta d’ informació i
de serve i s  a l s  nos t res  Co l · leg ia t s .  D ins  l ’apar ta t
Colegiados, d’accés restringit als Col·legiats de totes
les modalitats, es troba tot tipus d’informació d’interès
per als col·legiats, com són el Codi Deontològic dels
Graduats  Soc ia l s ,  e l s  conven i s  de  co l · laborac ió
d’Entitats Col·laboradores amb el nostre Col·legi, la
informació sobre la L l icenciatura en Ciències del
Treball, les notícies i informacions pels col· legiats o
la  consu l ta  de  l a  normat i va  d ’ in te rès ,  j a  s igu i
pertanyent a l ’any en curs o a anys anter iors,  les
Ponènc ies  i  Conferènc ies ,  on es  re lac ionen les
ponències i conferències que es van real itzant dins
l ’Escola de Pràct ica Profess ional i  que els ponents
ens fan arr ibar,  o la  resposta a consul tes que es
puguin rea l i t za r  en e l  t ranscurs  d ’a lguna acc ió
formativa.

Dins aquest mateix apartat, es troba el subapartat
d’ofertes de trebal l ,  de consulta restr ingida només
als col· legiats que, aix í ,  tenen accés exclusiu a les
ofertes de feina que ens fan arribar les empreses o
els mateixos col· legiats; i  el fòrum de debat, on els
col·legiats poden donar la seva opinió sobre qualsevol
t ema  que  e l s  i n te re s s i  o  consu l t a r  amb a l t re s
companys dubtes profess ionals .  Aquí  també està
situat el subapartat de l ’ imprès d’autorització de la
f itxa col· legial, on es pot trobar l ’ imprès de la f i txa
col·legial, per a que el col·legiat ens pugui fer arribar
qualsevo l  canv i  en les  seves  dades co l · leg ia l s ,  i
sempre amb la seva autorització, d’acord amb la l lei
de protecció de dades.

Un altre subapartat important dins de Colegiados,
és el subapartat de la Guia Professional, on tots els
Col·legiats que així ho vulguin i que ens hagin donat
la seva autorització, apareixen relacionats, amb les
seves  dades co l · leg ia l s  (nom, cognoms,  adreça,
telèfon, fax, e-mail, pàgina web). Aquest és un mitjà
de comunicac ió  més pe l s  co l · leg ia ts ,  per  poder
consu l ta r  l e s  dades  d ’a l t re s  companys  i  poder
comunicar-se entre si.

Dins de Colegiados, també es troba el  subapartat
Impressos Enquestes Satisfacció Serveis Col· legi, on
es tan  a l  vo s t re  abas t  e l s  s egüen t s  impre s so s :
Seguiment dels Serveis del Col· legi i  Seguiment de
l’Acció Formativa, per poder donar la vostra opinió
en relació amb els serveis que ofereix el Col·legi, així
també com els vostres suggeriments.

L’apartat de Colegiados Ejercientes és la secció de
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la pàgina web dedicada a donar serveis i informació
exc lus i va  per  a l s  co l · l eg ia t s  exe rcent s .  Aqu í  e s
recullen totes les novetats, disposicions, normativa,
temes d’interès, que puguin ser necessaris i d’util itat
pel col· legiat exercent.

En aquest apartat es troben els següents subapartats:
C i r c u l a r s  I n f o r m a t i v e s ,  q u e  e s  r e a l i t z e n
quinzenalment, amb el resum de tota la normativa
d ’ interès  per  a l  co l · leg ia t  exercent ;  C i rcu lars  de
Tresoreria, on es relacionen totes les circulars, oficis
i informació que ens fa arribar la Tresoreria General
de la Seguretat Social, ordenades per any i dates de
recepció. En Consultes a Organismes, es recul len
totes les consul tes d ’ interès que s ’han real i tzat  a
diferents Organismes i  la resposta que ens han fet
ar r ibar,  també ordenades per  data de recepc ió.

E l  subapar ta t  de  Conven i s  Co l · l e c t iu s  segue i x
amp l i an t - s e  con t ínuament ,  a  mesu ra  que  van
apareixent els  nous convenis i  les noves revis ions
salarials, ja estiguin publicats o pendents de publicar
en e l  DOGC, conservant -se la  re lac ió de tots  e ls
convenis ja publ icats, des de la data en què es va
posar en marxa la nostra pàgina.

D in s  e l  subapa r t a t  d ’Hono ra r i s  P ro f e s s i ona l s ,
s’inclouen les Tarifes d’Honoraris Mínims Professionals
Orientat ius, per a l ’oportuna ut i l i tzació i  consulta
dels Col · legiats Exercents.  Des de l ’any 2002, les
t a r i f e s  d ’ h o n o r a r i s  e s  t r o b e n  d i s p o n i b l e s
permanentment en la nostra pàgina web. D’aquesta
manera, e ls  Col · legiats  Exercents tenen a la seva
d i spo s i c i ó  en  t o t  momen t  aque s t e s  t a r i f e s ,  i
a c tua l i t z ade s  en  e l  momen t  en  què  s ’ ap rova
l’augment anual a aplicar.

En el subapartat Notícies d’interès, es relacionen les
notes  in format ives  i  c i rcu lars  vàr ies  que ens fan
a r r i ba r  e l s  d i f e ren t s  o rgan i smes ,  t ambé  no te s
informatives d’àmbit col·legial, notícies i informació
sobre temes diversos que puguin ser d’interès per al
col·legiat en exercici. També es relaciona un històric
de notícies, amb informació que ja fa temps que es
va generar, però que d’alguna manera és interessant
per recordar, perquè la informació encara continua
vigent.

En Notícies d’últ ima hora, s ’ inclouen les notícies i
informacions d’última hora, que tenen més prioritat
de consulta. Per aquest motiu, i  s i  no n’hi ha cap
informació de caràcter urgent, aquest subapartat moltes
vegades no conté cap tipus d’informació, perquè quan
la notícia urgent deixa de tenir vigència, o s’elimina o

es trasl lada al subapartat notícies d’ interès, per a
c o n t i n u a r  a l l í  d i s p o n i b l e  p e r  a l  c o l · l e g i a t .
Durant l ’exercic i  2005, la Secció de la Pàgina Web
va o fer i r  un to ta l  de  628 informacions ,  sobre
diversos temes de caràcter general,  de continguts
i accessos de la pàgina web, d’informàtica, formació
i  b i b l i o t e c a ,  e n t r e  d ’ a l t r e s .  ( q u a d re  s e r v e i
d’ informació)

A q u e s t  d e p a r t a m e n t ,  re a l i t z a  l a  p re p a r a c i ó ,
elaboració i  edició dels Calendaris Laborals ,  tant
en b lanc,  per  a ús de qualsevol  persona que e ls
necess i t i ,  o  bé amb l ’anagrama profess iona l  de l
Col· legiat que així ho sol· l ic it i ,  en la contraportada
de l s  mate ixos .  Durant  e l  present  exerc ic i ,  s ’han
e d i t a t  7 . 0 2 5  c a l e n d a r i s .  ( g r à f i c a  n ú m .  6 )

A i x í  m a t e i x ,  a q u e s t  d e p a r t a m e n t ,  e l a b o r a  l a
informació estadíst ica i  documentació necessàr ies,
per a la revis ió mensual de la Comiss ió de Cultura
i  per  a  les  cor responents  reunions  de juntes  de
govern ,  a i x í  com la  confecc ió  de  le s  memòr ies
anuals.

Secció Biblioteca

El fons de la Biblioteca, a 31 de desembre de
2005, es composa de 3.736 documents, dels
qua l s  788 són revistes i  2.948 l l ibres .

En referència als temes, destaca el laboral amb
un 57,23% del total dels l l ibres, el segueix la
Seguretat Social amb un 14,72%; el Fiscal amb
un 12,08%, i l’Econòmic i Comptable, amb un
8,85%. La resta, un 7,12% , pertanyen a temes
diversos.

Per id iomes, e l  caste l là predomina amb un
86,67%, un 12,36% és en català, i la resta, un
0,97%  en al tres idiomes (anglès i  f rancès).
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Com a material de consulta a la mateixa Biblioteca,
ten im t res  bases  de  dades ,  puntua lment
actualitzades, una de l’Editorial CISS que consta
de dos DVD; Atlas Laboral i Atlas Fiscal. Tots dos
estan dividits en quatre apartats de recerca:
Normativa, Doctrina i Jurisprudència, Comentaris
i  Formularis. La segona pertany a l ’editorial
EUROPEA DE DERECHO i consta de tres DVD, el
primer Consultor Social Convenis i Contractes, el
segon Consultor Fiscal, i el tercer el Consultor
Contenciòs-Administratiu. I per últim, l’Editorial LEX
NOVA, que aporta dos CD ROM, Base de Dades
Labora l  i  Normat iva  Autonòmica  Labora l .

El servei de Biblioteca ha atès 366 comandes, de
les quals 46 han estat de normativa laboral, 1 de
normativa fiscal, 24 de jurisprudència laboral, 13
de jur isprudència f iscal ,  i  282  de convenis

col·lectius. Això significa un lleuger descens respecte
al passat exercici, degut sobretot a què la majoria de
consultes es realitzen a les bases de dades dels
Convenis Col·lectius d’àmbit Provincial, Autonòmic i
Nacional, que tenim a la nostra pàgina web. (gràfica
núm. 8)

En el present exercici, a la nostra Biblioteca, han
arribat 63 novetats, increment que suposa que,
any darrera any, estigui més completa i actualitzada
per tal d’oferir als col·legiats un servei puntual i
òptim.

La Secció de Biblioteca i Formació, durant l’exercici
2005, va oferir un total de 260 informacions sobre
diversos temes de caràcter general, biblioteca,
formació i actes socials, entre d’altres. (quadre servei
d’informació)

Estadístiques Consultes Biblioteca

Any 2003 Any 2004 Any 2005

Total Consultes 529 392 366

Normativa Laboral 70 (13,26%) 54 (13.78%) 46 (12.57%)

Normativa Fiscal 0 (0,0%) 0 (0,0%) 1 (0,27%)

Convenis 380 (71,97%) 293 (74,74%) 282 (77,05%)

Jurisprudència Laboral 78 (14,77%) 44 (11.22%) 24 (6.56%)

Jurisprudència Fiscal 0 (0,0%) 1 (0,26%) 13 (3,55%)
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Secció de Formació

A través d’aquesta secció, dintre del que és l’Escola de
Pràctica Professional, en el present exercici 2005, s’han
realitzat 22 accions formatives distribuïdes de la següent
manera: 10 seminaris sobre temes laborals, 6 seminaris
sobre temes fiscals, 1 Seminari sobre la Llei de Protecció
de Dades, 1  Seminari sobre la Firma Electrònica, 1
Lliurament de diplomes del Sistema RED, i les X Jornades
de Dret del Treball i de Seguretat Social. A més, el
Col·legi ha participat, com a Entitat Col·laboradora en
1 Congrés sobre Patologies derivades de l’estrès i 1 Curs
d’Estiu sobre Prevenció de Riscos Laborals i Gestió de la
Qualitat amb la URV.  El que s’ha traduït en què s’hagin
ofert un total de 186 hores lectives de classe, amb una
assistència de 1.225 persones.

I un any més, pràcticament la totalitat de l’oferta formativa
del Col·legi ha estat gratuïta, gràcies a la col·laboració
de les Entitats Col· laboradores relacionades al f inal
d’aquesta memòria que, any darrera any, confien en el
col· lectiu dels Graduats Socials de les comarques de
Tarragona i que fan possible real itzar tot el conjunt
d’activitats que a continuació es detallen:

.  El dia 11 de gener, es va iniciar el Curs Pràctic sobre
DRET PROCESSAL LABORAL, que amb una durada de
60 hores va finalitzar el dia 6 de juny. Aquest Curs va
ser impartit per l’Il·lm. Sr. Francisco Javier Delgado Sainz,
Magistrat-Jutge del Jutjat del Social de Reus i l’Il·lm. Sr.
Francisco Javier Sánchez Icart, Magistrat-Jutge del Jutjat
Social núm. 1 de Tarragona.

.  El dia 3 de febrer, es va celebrar  el Seminari sobre
ESTRANGERIA, impartit pel Sr. Lope Serrano Calderón,
Cap de la Dependència de l’Àrea de Treball i Assumptes
Socials de la Subdelegació de Govern a Tarragona, i que
va patrocinar ASEPEYO.

.  El dia 7 de febrer, tingué lloc la Jornada Informativa

sobre LA LIQUIDACIÓ D’INTERÈS DE DEMORA EN
LA RECAPTACIÓ EXECUTIVA DE LA SEGURETAT
SOCIAL, a càrrec del Sr. Iñigo de la Torre Fernández,
Subdirector Provincial de la Recaptació Executiva, i el Sr.
Jesús Frauca Calavera, Assessor Tècnic, participant com
a entitat col· laboradora REDDIS UNION MUTUAL .

.   E l  d ia 10 de febrer,  Seminar i  sobre  ASPECTES
LABORALS DE LA REFORMA CONCURSAL, sent la
continuació del Seminari celebrat el dia 29 d’octubre de
2004, a càrrec de la Il·lma. Sra. Rosa María Virolès Piñol,
Magistrada de la Sala del Social del Tribunal Superior de
Justícia de Catalunya. Aquest Seminari va comptar amb
la col·laboració de MUTUAL CYCLOPS.

.  Durant els dies  3 i 4 de març es van celebrar les X
JORNADES DE DRET DEL TREBALL I DE SEGURETAT
SOCIAL, amb el títol “EURO-FÒRUM LABORAL 2005”.
Aquest any van estar inaugurades pel Dr. Santiago José
Castellà Surribas, Degà de la Facultat de Ciències
Jurídiques de la Universitat Rovira i Virgili de Tarragona;
el Sr. Francesc Xavier Sabaté i Ibarz, Delegat Territorial
del Govern de la Generalitat; l’Il·lm. Sr. Efrén Borrajo
Dacruz, Catedràtic emèrit de Dret del Treball i de la
Seguretat Social de la Universitat Complutense de Madrid
i Advocat; acompanyats del President del Col·legi Il·lm.
Sr. Francesc Blasco Martorell, i de la Directora de les
Jornades, I l · lma. Sra. Rosa Maria Virolès Piñol ,
Magistrada de la Sala del Social del Tribunal Superior de
Justícia de Catalunya. La cloenda fou a càrrec de la Sra.
Mar Serna Calvo, Directora General de Relacions Laborals
del Departament de Treball i Indústria, i el Sr. Joan Aregio
Navarro, Tinent d’Alcalde de l ’Excm. Ajuntament de
Tarragona. Aquestes Jornades es van desenvolupar sota
la Direcció Tècnica de la Magistrada del Tribunal Superior
de Justícia de Catalunya i Professora Associada de la
Universitat de Barcelona, Il·lma. Sra. Rosa Maria Virolès
Piñol; com a Secretària Tècnica, la Sra. Amparo Pérez
Grau, Graduada Social i Gerent del nostre Col·legi; i com
a ponents, Il·lm. Sr. Efrén Borrajo Dacruz, Catedràtic
emèrit de Dret del Treball i de la Seguretat Social de la
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Universitat Complutense de Madrid i Advocat, que en la
seva ponència va parlar de “Les fonts materials i formals
del Dret del Treball en la Constitució Europea”; Il·lma.
Sra Sara Pose Vidal, Magistrada de la Sala del Social
del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, que va
desenvolupar el tema “Competències de les Mútues en
l ´ex t inc ió de les  ba ixes  mèdiques.  Cont ingènc ies
professionals i comuns. Criteris jurisprudencials.”; Il·lm.
Sr. Luis Enrique de la Villa Gil, Catedràtic de Dret del
Treball i de la Seguretat Social de la Universitat Autònoma
de Madrid, Advocat i Graduat Social, que va parlar dels
“Aspectes pràctics del Reglament de desenvolupament
de la L le i  d´Estranger ia” ;  I l · lma. Sra. Ana María
Orellana Cano, Magistrada de la Sala del Social del
Tribunal Superior de Justícia d´ Andalusia (Sevilla), que
va tractar el tema “La insolvència empresarial en l’execució
laboral. La incidència de la nova Llei Concursal”; Excm.
Sr. Luis Gil Suárez, Magistrat emèrit del Tribunal Suprem,
que en la seva ponència va parlar de “La jubilació forçosa
per edat. Comentaris a la STS. de 9 de març de 2004”;
Excm. Sr. Joaquín Samper Juan, President de la Sala
del Social del Tribunal Suprem, que va tractar el tema
“Últims pronunciaments de la Sala del Social del Tribunal
Suprem” ;  I l · lma.  Sra .  Mar ía  Luisa  Segoviano
Astaburuaga, Presidenta de la Sala del Social del Tribunal
Superior de Justícia de Castella-Lleó (Valladolid) que va
parlar sobre “La L.O 1/2004 (de 28/12) de protecció
integral contra la Violència de Gènere: Incidència en el
Dret Laboral i de la Seguretat Social”; l’Excm. Sr. Dámaso
Ruíz-Jarabo Colomer, Advocat General del Tribunal de
Justícia de les Comunitats Europees i Magistrat del Tribunal
Suprem, que va desenvolupar el tema “Principi de no
discriminació salarial per raó de sexe en la Jurisprudència
del Tribunal de Justícia de les Comunitats Europees”.

Aquesta ponència va donar pas al col·loqui i posterior
resum de les Jornades a càrrec de la Directora Tècnica
de les mateixes, I l· lma. Sra. Rosa Maria Virolès Piñol,
Magistrada de la Sala del Social del Tribunal Superior de
Just íc ia de Catalunya i  Professora Associada de la
Universitat de Barcelona.

Les entitats col·laboradores, en aquesta ocasió foren:
MUTUAL CYCLOPS, REDDIS UNION MUTUAL i LA
CAIXA, i  a l ’apartat comercial vam comptar amb 17
entitats expositores.

.  El dia 9 de març, Seminari sobre les NOVETATS FISCALS
2005, a càrrec del Sr. Roberto Luengo Martín, Inspector
Cap de l’Agència Tributària a Tarragona, i que va estar
patrocinat per MIDAT MUTUA i TARRACO PREVENCIÓ.

.   E l  d ia 27 d’abr i l ,  t ingué l loc e l  Seminar i  sobre
PRESTACIONS, impartit pel Sr. Francisco Javier Calejero

López, Subdirector Provincial de Prestacions del Servei
Públic d’Ocupació Estatal de Tarragona, participant com
a entitats col·laboradores MUTUA UNIVERSAL i FORUM
FILATÉLICO.

.  El dia 3 de maig, es va celebrar el Seminari sobre
I.R.P.F I IMPOST SOBRE EL PATRIMONI, a càrrec del
Sr. Roberto Luengo Martín, Inspector Cap de l’Agència
Tributària a Tarragona, i amb la col·laboració de LOGIC
CONTROL i MUTUA MAZ.

.   E l  dia 24 de maig, Seminar i  sobre IMPOST DE
SOCIETATS, impartit pel Sr. Roberto Luengo Martín,
Inspector Cap de l ’Agència Tributària a Tarragona, i
pa t roc ina t  pe r  MUTUA EGARA i  CENTRE DE
PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS.

.  El dia 9 de juny, presentació del llibre “LA REGULACIÓN
SOCIAL DE LOS TRABAJADORES AUTÓNOMOS”, a
càrrec del Sr. Antonio Benavides Vico, Inspector de Treball
i Seguretat Social de Barcelona, i del Sr. Jaume Abat
Dinarés, Inspector de Trebal l  i  Seguretat Social  de
Barcelona. Aquesta presentació va comptar amb el
patrocini de MUTUAL CYCLOPS i del CONSELL DE
COL·LEGIS DE GRADUATS SOCIALS DE CATALUNYA.

.  El dia 14 de juny, Seminari sobre COOPERATIVES,
impartit pel Sr. Josep Maria Solanes Segura, Director dels
Serveis Territorials de Treball i Indústria a Tarragona, i la
Sra. Mariona Mateu Casas, Cap de Secció d’Entitats
d’Economia Social i Autoempresa dels Serveis Territorials
de Treball i Indústria a Tarragona, i amb la col·laboració
de TESA i GRUPO CASTILLA.

.  El dia 15 de juny, Sessió Informativa sobre INSPECCIÓ
DE TREBALL I SEGURETAT SOCIAL, a càrrec del Sr.
Alfonso Luesma Pazos, Cap de la Inspecció Provincial de
Treball i Seguretat Social a Tarragona, i que va estar
patrocinada per MUTUA MATT.

.  Els dies 6 i 7 de juliol, el nostre Col·legi va col·laborar,
entre d’altres entitats, en les JORNADES DE PREVENCIÓ
DE RISCOS LABORALS I GESTIÓ DE LA QUALITAT,
celebrades a la Facultat de Ciències Jurídiques de la
Universitat Rovira i Virgili. El nostre President, Sr. Francesc
Blasco, va part ic ipar tant a la inauguració de les
esmentades Jornades com a una taula rodona-debat
amb el títol “Aspectes pràctics de la prevenció de
riscos laborals”.

.  El dia 20 de setembre es va iniciar el Curs Pràctic sobre
COMPTABILITAT ANALÍTICA, f inalitzant el dia 1 de
desembre amb una durada total de 60 hores. Aquest
Curs va ser impartit per la Sra. Meritxell Calvet Roca, Cap
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de la Unitat  d ’ Inspecció de l ’A.E.A.T de Tarragona

.  El dia 10 d’octubre el nostre Col·legi realitzà, conjuntament
amb CTAC i PIMEC, una Sessió Informativa sobre LA
PROTECCIÓ SOCIAL DEL TREBALL AUTÒNOM, participant
com a ponent, entre d’altres autoritats, el nostre President, Sr.
Francesc Blasco Martorell. Aquesta Sessió es va realitzar al Saló
d’Actes de la Cambra de Comerç de Tarragona i va comptar
amb la col·laboració del MINISTERI DE TREBALL I
SEGURETAT SOCIAL i EL CONSELL GENERAL DE
COL·LEGIS DE GRADUATS SOCIALS D’ESPANYA.

.  El dia 20 d’octubre, Seminari sobre PROTECCIÓ DE
DADES DE CARÀCTER PERSONAL (LOPD), participant
com a ponents el Sr. Jesús Rubí Navarrete, Adjunt a la
Direcció de la Agencia Española de Protección de Datos,
que va parlar sobre la “Protecció de dades en la PIME” i
els senyors Jorge Ortega Soriano i Xavier Salla García,
Consultors de protecció de dades de Nifled, que van
explicar la “Aplicació pràctica de la LOPD a la PIME”.
Aquest Seminari va comptar amb la col· laboració de
MUTUAL CYCLOPS.

.  El dia 24 d´octubre, Sessió Informativa sobre la FIRMA
ELECTRÒNICA, a càrrec  del Sr. Jesús Campos Moreno,
Director General d´ANF; i els senyors Jorge Ortega Soriano
i Xavier Sal la García, Consultors de Nif led, i  amb la
col·laboració de MUTUAL CYCLOPS.

.  Els dies 17 i 18 de novembre el nostre Col·legi va
actuar com a entitat col·laboradora en el I CONGRÉS
SOBRE PATOLOGIES DERIVADES DE L’ESTRÈS, que
es va celebrar al Palau Firal i de Congressos de Tarragona.

.  El dia 28 de novembre, Seminari sobre NOUS
PROCEDIMENTS DE REVISIÓ ADMINISTRATIVA DELS
ACTES TRIBUTARIS (R.D. 520/2005), a càrrec del Sr. Roberto
Luengo Martín, Inspector Cap de l’Agència Tributària a
Tarragona, participant com a entitat col·laboradora ASEPEYO.
.  El dia 13 de desembre, al Saló d’Actes del nostre Col·legi

es va procedir al lliurament dels diplomes als col·legiats
que havien complert els requisits establerts en el Conveni
de Col·laboració entre la Tresoreria General de la Seguretat
Social i el Consejo General de Colegios Oficiales de
Graduados Sociales de España, relatiu al Sistema RED. Els
corresponents diplomes van ser entregats pel Sr. Joan M.
Abelló Alfonso, Subdelegat del Govern de Tarragona,
acompanyat del Sr. Aleix Duran Martí, Coordinador Provincial
de la Unitat d’Atenció Tècnica del Sistema RED de la
Tresoreria General de la Seguretat Social, i del Sr. Albert
Castanera Mateo, Subdirector Provincial de la Gestió
Recaptatòria de la Tresoreria General de la Seguretat Social.

.  El dia 14 de desembre, Seminari sobre LA LLEI DEL
TABAC A L’ENTORN LABORAL, a càrrec del Sr. Jacobo
Quintans García, Magistrat-Jutge del Jutjat del Social del
Tr ibunal Superior de Just ícia de Barcelona, i  amb la
col·laboració de MUTUAL CYCLOPS.

.  El dia 15 de desembre, Presentació del llibre “EL IVA
INTELIGIBLE”  i  poster ior  conferènc ia sobre “LES
NOVETATS DE L’IVA” a càrrec del Sr. Jordi Solé Estalella,
Delegat Adjunt de l ’Agència Tr ibutària a Tarragona.
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Des d’aquest departament i amb la supervisió de la Comissió
Econòmica, es controlen els Pressupostos aprovats per a l’exercici
amb total claredat i transparència, per tal que permetin realitzar
i dur a terme, durant tot l’any, la totalitat de l’activitat col·legial
programada, seguidament relacionada.

Comptabilitat: Assentaments Comptables, Balanços, Estadístiques,
Caixa, Bancs, Control Pressupostari, Ingressos, Despeses, IRPF,
IVA, Impost de Societats, Proveïdors, etc.

Quotes Col·legials: Aquest any, seguint la línia d’exercicis anteriors,
també s’ha efectuat el seguiment i gestió en el tema de morosos,
el que fa que pràcticament no n’hi hagin. Liquidació i pagament
de les Quotes al Consejo General de Colegios Oficiales de
Graduados Sociales de España.

Administració de l’Escola de Pràctica Professional: Control de
despeses per material i honoraris de professors i ponents. Control

d’ingressos a través de les Entitats Col·laboradores, ja que la
majoria d’actes formatius són gratuïts. Vendes a Col·legiats i no
Col·legiats: Compres de material per a vendes, cursos, material
oficina. Control d’existències i inventari.

Preparació de la documentació necessària (Balanços, Control
Pressupostari, etc.) per al control de la Comissió Econòmica i la
seva aprovació posterior en les reunions mensuals de les Juntes
de Govern, així com la preparació dels comptes anuals i tancament
de l’exercici, els quals es presenten per a la seva aprovació en
la Junta General de Col·legiats que se celebra al final del mes
de març de cada any i, el quadern del qual, es presenta en
separata a part d’aquesta memòria.

Aquest departament, durant l’exercici 2005, va oferir un total
de 597 informacions, sobre diversos temes de caràcter general,
comptable, administració, col·legiacions, entre d’altres. (quadre
servei d’informació)
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Estanislao Figueres, 17 - 43002 Tarragona
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colegio@graduados-sociales-tarragona.com
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